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LEI N° 1.668, DE 09 DE MAIO DE 2012

Dispbe sobre as Diretrizes para a elaboragdo e exec ucdo da Lei
Orcamentaria para o exercicio de 2013 e da outras p  rovidéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE IGUATU,
Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanc iono a
seguinte Lei:

DISPOSICAO PRELIMINAR

Art. 1° Sao estabelecidas, em cumprimento ao disposto na Lei
Orgéanica do Municipio e na Lei Complementar n°. 101, de 4 de maio de 2000,
as Diretrizes Or¢camentéarias do Municipio para 2013, compreendendo:

| - as metas e prioridades da Administra¢cdo Publica Municipal;

Il - a estrutura e organizagdo dos orgamentos;

Il - as diretrizes gerais para a elaboragcdo e execucdo dos
orcamentos do Municipio e suas alteragoes;

IV - as disposicBes sobre alteragbes na legislacdo tributaria do
Municipio;

V - as disposicOes relativas & Pessoal da Administracdo Publica
Municipal;

VI - as disposicdes relativas a Divida Publica Municipal;

VII - as disposicoes finais.

Paragrafo Unico . Integram a presente Lei 0s seguintes anexos:
a) Anexo | - Anexo de Metas Fiscais;
b) Anexo Il - Anexo de Riscos Fiscais.

CAPITULO | o
DAS METAS E PRIORIDADES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MU NICIPAL

Art. 2°. A elaboracdo e aprovagcdo da Lei Orcamentaria de 2013
serdo compativeis com a obtencdo da meta de superavit primario para o setor
publico municipal, conforme demonstrado no Anexo de Metas Fiscais constante
do Anexo Il desta Lei, elaborado de acordo com a Portaria n°. 407, de 20 de
junho de 2011, que aprova a 42 edicao do Manual de Demonstrativos Fiscais.

Paragrafo unico . O valor do resultado primario do exercicio de 2012
que exceder a meta de superavit primario estabelecida na LDO 2012 podera
ser deduzido da despesa primaria do exercicio de 2013 quando da apuracao
do resultado primario desse exercicio.

Art. 3° As prioridades e metas da Administracao Publica Municipal
para o exercicio de 2013 séo as estabelecidas no Plano Plurianual 2012-2013
e incluem os investimentos, as atividades de natureza continuada, de
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conservagao e manutengao do patriménio, administrativas e as obrigagdes
constitucionais e legais, as quais terdo precedéncia na alocacado dos recursos
no Projeto de Lei e na Lei Orcamentaria de 2013, ndo se constituindo, todavia,
em limite & programacao da despesa.

Art. 4°. A Lei Orcamentaria Anual de 2013 devera estar em
consonancia com o Plano Plurianual 2010-2013 e atender os seguintes
principios:

| - Gestdo com foco em resultados : perseguir indicadores
estratégicos de governo que reflitam os impactos na sociedade, buscando
padrdes 6timos de eficiéncia, eficacia e efetividade dos programas e projetos;

Il - A participacao social : permanente em todo o ciclo de gestédo do
PPA e dos orcamentos anuais como instrumento de interagdo Municipio e
cidadao, para aperfeicoamento das politicas publicas;

[ll - A transparéncia : ampla divulgacdo dos gastos e dos resultados
obtidos.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA E ORGANIZAGCAO DOS ORCAMENTOS

Art. 5° Para efeito desta Lei, entende-se por:

| - programa , o instrumento de organizacdo da acdo governamental
visando a concretizacdo dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por
produtos, metas e indicadores estabelecidos no Plano Plurianual;

II - atividade , um instrumento de programacao para alcancar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operacdes que se
realizam de modo continuo e permanente, das quais resulta um produto
necessario a manutencao da acédo de governo;

Il - projeto, um instrumento de programacdo para alcancar o
objetivo de um programa, envolvendo um conjunto de operacoes, limitadas no
tempo, das quais resulta um produto que concorre para a expansao ou
aperfeicoamento da acao de governo;

IV - operacdo especial , as despesas que ndo contribuem para a
manutencdo, expansao ou aperfeicoamento das acdes de governo, das quais
nao resulta um produto e ndo geram contraprestacao direta sob a forma de
bens ou servicos;

V - unidade orcamentaria , o menor nivel da classificacdo
institucional, agrupada em Orgaos orcamentarios, entendidos estes como os de
maior nivel da classifica¢éo institucional;

VI - descentralizacdo de créditos orcamentarios __, a transferéncia
de créditos constantes dos Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social, no
ambito do mesmo 6rgéo ou entidade ou entre estes, observado o disposto no
Manual da Despesa Nacional, instituido pela Portaria Conjunta STN/SOF N° 1,
de 20 de junho de 2011.

§ 1° Cada programa identificara as acdes necessarias para atingir os
seus objetivos, sob a forma de atividades, projetos e operacdes especiais,
especificando 0s respectivos valores para o cumprimento das metas, bem
como as unidades orcamentarias responsaveis pela realizacédo da acao.




PREFEITURA : .;

Lei de Diretrizes Or¢camentarias 2013
Constrwindo o nosso Fataro

8§ 2° Cada atividade, projeto e operacdo especial identificar4d a
funcdo e a subfuncéo as quais se vinculam em conformidade com a Portaria n°®
42, de 14 de abril de 1999, do Ministério do Planejamento, Or¢camento e
Gestao e de suas posteriores alteracoes.

8§ 3° As categorias de programacao, de que trata esta Lei, serdo
identificadas no projeto de lei orcamentaria por programas, atividades, projetos
ou operag0Oes especialis.

Art. 6°. A proposta orcamentéria que o Poder Executivo encaminhara
a Camara Municipal até 01 de outubro de 2012, nos termos da Emenda n° 47 a
Constituicdo do Estado do Ceara, compreenderad a programacao dos Poderes
Legislativo e Executivo do Municipio, seus Orgdos e Fundos Especiais
instituidos e mantidos pela Administragdo Publica Municipal.

Art. 7°. Os Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social discriminarao
a despesa por unidade orcamentaria, detalhada por categoria de programacao,
especificando o0s grupos de despesa com suas respectivas dotacoes,
indicando, no minimo, a modalidade de aplicacdo e a fonte de recursos,
conforme a seguir discriminados:

| - pessoal e encargos sociais __: compreendendo o somatorio dos
gastos com o0s ativos, 0s inativos e 0s pensionistas, relativos a mandatos
eletivos, cargos, funcbes ou empregos, com quaisquer espécies
remuneratérias, tais como: vencimentos e vantagens fixas; subsidios,
proventos de aposentadoria e pensdes; adicionais, gratificacées, horas extras e
vantagens pessoais de qualquer natureza, bem como 0s encargos sociais
recolhidas a previdéncia social geral, em conformidade com a Lei
Complementar n° 101/2000;

Il - juros e encargos da divida _: compreendendo as despesas com
juros sobre a divida por contrato, outros encargos sobre a divida por contrato,
encargos sobre operacdes de crédito por antecipacéo da receita;

Il - outras despesas correntes : compreendendo as demais
despesas correntes néo previstas nas alineas “a” e “b” deste artigo;

IV — investimentos : compreendendo as despesas com obras e
instalacdes; equipamentos e material permanente e outros investimentos em
regime de execucao especial,

V - inversdes financeiras : compreendendo as despesas com
aquisicdo de imoveis, aquisicdo de insumos e/ou produtos para revenda;
constituicdo ou aumento de capital de empresas; aquisicdo de titulos de
crédito; concessdo de empréstimos; depdsitos compulsoérios; aquisicdo de
titulos representativos de capital ja integralizado;

VI - amortizacdo _da divida _: compreendendo as despesas com o
principal da divida contratual resgatado; correcdo monetaria ou cambial da
divida contratual resgatada; correcdo monetéria de operagdes de crédito por
antecipacdo da receita; principal corrigido da divida contratual refinanciada;
amortizagdes e restituicoes.

§ 1°. Para fins de execugdo orgamentaria e apresentagao do Balanco
Geral Consolidado do Municipio, a despesa sera detalhada por categoria de
programacao, especificando os grupos de despesa com suas respectivas




.
PREFEITURA —> .;

Lei de Diretrizes Or¢camentarias 2013
Constrwindo o nosso Fataro

dotagbes, indicando, no minimo, a modalidade de aplicagdo e o elemento de
despesa.

8 2° A inclusdo de grupo de natureza de despesa em categoria de
programacao, constante da Lei Orcamentaria Anual ou de seus créditos
adicionais, sera feita por meio de abertura de créditos adicionais autorizados
em lei.

§ 3° A modalidade de aplicacdo, de que trata este artigo, destina-se
a indicar, na execucdo orcamentaria, se 0s recursos serdo aplicados
diretamente ou transferidos a outras esferas de governo, 6rgédos ou entidades
publicas ou privadas.

Art. 8°. As fontes de recursos de que trata o artigo anterior serao
apresentadas na forma regulamentada pela Secretaria do Tesouro Nacional do
Ministério da Fazenda, contendo:

| — Identificador de Uso (IDUSQO)

- 0 — recursos destinados a contrapartida
- 1 — contrapartida — BIRD
- 2 — contrapartida — BID
- 3 — outras contrapartidas.
Il — Grupo de Fonte de Recursos
- 1 — recursos do tesouro — exercicio corrente
- 2 — recursos de outras fontes — exercicio corrente
- 3 —recursos do tesouro — exercicios anteriores
- 6 — recursos de outras fontes — exercicios anteriores
- 9 — recursos condicionados.
Il — Especificacdo das Fontes de Recursos
- 00 — recursos proprios ou ordinarios
- 21 — recursos de aplicacdes financeiras
- 31 — recursos do FUNDEB
- 32 —recursos do SUS
- 33 —recursos do FNDE
- 34 — recursos do FNAS
- 39 — outros recursos vinculados
- 46 — operacoes de crédito
- 55 — convénios
- 61 — recursos diretamente arrecadados
- 70 — alienacao de bens
- 81 — doacdes e financiamento de projetos
- 91 - CIDE
- 99 — outras fontes

8§ 1° As fontes de recursos, de que trata este artigo serdo
consolidadas, no “Demonstrativo da Despesa por Fungdes, Subfuncdes e
Programas conforme o Vinculo com os Recursos”, anexo da Lei Orgcamentaria
e do Balango Geral, segundo:

a) Recursos Proprios ou Ordinarios _: compreendendo oS recursos
diretamente arrecadados pelo Municipio e os recursos repassados pela Unido
e Estado por forgca de mandamento constitucional e legal; e
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b) Recursos Vinculados:  compreendendo os recursos transferidos
pelo Estado e Unido com aplicagéo vinculada.

§ 2°. As fontes de recursos incluidas na lei orcamentéria poderdo ser
modificadas pela Secretaria de Administracdo, Financas e Planejamento,
mediante Portaria, para atender as necessidades de execucdao.

§ 3°. O Municipio podera incluir na Lei Orgamentaria outras fontes de
recursos para atender as suas peculiaridades, além daquelas discriminadas no
caput deste artigo.

Art. 9°. A lei orcamentaria discriminara em programas de trabalho
especificos as dotacdes destinadas ao pagamento de precatérios judiciais e ao
cumprimento de sentencas judiciais transitadas em julgado consideradas de
pequeno valor.

Paragrafo Unico . Para atender ao cumprimento de sentencas
judiciais transitadas em julgado serdo considerados os pedidos protocolados
até 1° de agosto de 2012.

Art. 10. Fica o Poder Executivo autorizado a incorporar na
elaboracdo dos orcamentos, as eventuais modificagdes ocorridas na estrutura
organizacional do Municipio, bem como na classificagcdo orcamentaria da
receita e da despesa, por alteracbes na legislacdo federal ocorridas apos o
encaminhamento da Lei de Diretrizes Or¢camentéarias para o exercicio de 2013
ao Poder Legislativo.

Art. 11. A mensagem que encaminhar o projeto de lei orcamentaria
contera:

| — a indicacdo do Orgdo que apurard os resultados primério e
nominal, para fins de avaliacdo do cumprimento das metas;

Il — a justificativa da estimativa e da fixacdo dos principais itens da
receita e da despesa, respectivamente.

Art. 12. O projeto de lei orcamentaria que o Poder Executivo
encaminhara a Camara Municipal constituir-se-a de:

| - texto da lei;

Il - quadros orgamentarios consolidados;

lll - anexo do Orcamento, discriminando a receita e a despesa na
forma definida nesta lei;

IV - discriminacdo da legislacdo da receita e referente aos
Orcamentos Fiscal e da Seguridade Social.

Paragrafo unico . Integrardo o Orcamento todos os quadros
previstos na Lei Federal n° 4.320, de 17 de margo de 1964.

CAPITULO Il
DAS DIRETRIZES GERAIS PARA A ELABORACAO E EXECUCAO DOS
ORCAMENTOS DO MUNICIPIO E SUAS ALTERACOES
SECAO |
DAS DIRETRIZES GERAIS
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Art. 13. A elaboracéo do projeto, a aprovacao e a execugao da Lei
Orcamentaria de 2013 deverdo ser realizadas de modo a evidenciar a
transparéncia da gestado fiscal, observando-se o principio da publicidade e
permitindo o amplo acesso da sociedade a todas as informacfes relativas a
cada uma dessas etapas.

Paragrafo unico . Para o efetivo cumprimento da transparéncia da
gestado fiscal de que trata o "caput" deste artigo, o Poder Executivo, por
intermédio da Secretaria de Administracdo, Financas e Planejamento, devera
dar ampla divulgacdo aos dados e informacdes descritas no art. 48 da Lei
Complementar n® 101/2000.

Art. 14. Alem de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta
lei, a alocacdo dos recursos na lei orcamentaria e em seus créditos adicionais
sera feita de forma a propiciar o controle dos custos das a¢les e a avaliacao
dos resultados dos programas de governo, a ser desenvolvido na forma do
disposto no artigo 53 desta lei.

Art. 15. As propostas parciais dos Orgdos do Poder Executivo, bem
como as de seus Fundos Especiais serdo apresentadas segundo 0s precos
vigentes no més de julho de 2012 e apresentados a Secretaria de
Administracdo, Financas e Planejamento, até o dia 10 de agosto de 2012.

Art. 16. Os projetos em fase de execucgdo terdo prioridade sobre
Novos projetos.

Paragrafo Unico . As metas remanescentes do Plano Plurianual para
o exercicio de 2012 ficam automaticamente transpostas para 0 exercicio
financeiro de 2013.

Art. 17 . Na programacéo da despesa ndo poderéo ser:

| - fixadas despesas sem que estejam definidas as respectivas fontes
de recursos e legalmente instituidas as unidades executoras;

Il - incluidas despesas a titulo de investimentos - Regime de
Execucédo Especial.

Art. 18. Além da observancia das prioridades e metas fixadas nos
termos dos artigos 2° e 3° desta Lei, a lei orcamentaria e seus créditos
adicionais, observado o disposto no art. 45 da Lei Complementar n® 101/2000,
somente incluirdo projetos novos se:

| — tiverem sido adequadamente contemplados todos os projetos em
andamento e as despesas de conservagao do patrimoénio;

Il — os recursos alocados viabilizarem a conclusado de uma etapa ou a
obtencédo de uma unidade completa;

[l — os novos projetos forem executados com, pelo menos, setenta
por cento de recursos de transferéncias voluntdrias de outros entes da
Federacéo ou doacgOes de pessoas fisicas ou juridicas.

Paragrafo Unico . Serdo entendidos como projetos em andamento
agueles cuja execucédo financeira, até 01 de setembro de 2012, ultrapassar
vinte por cento de seu custo total estimado.
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Art. 19. Ao projeto de lei orcamentaria ndo poderdo ser apresentadas
emendas em desacordo com as disposi¢cdes do art. 165, 88 3° e 4° da
Constituicdo Federal e que anulem o valor de dotagBes or¢camentérias
vinculadas as seguintes fontes de recursos:

| — recursos do FNDE e FUNDEB,;

Il — recursos do SUS e FNAS;

[Il — outros recursos vinculados;

IV — CIDE;

V — Operac¢Oes de Crédito, se houver;

VI — Convénios e doacdes e financiamento de projetos

Art. 20. E vedada a inclusdo, tanto na Lei Orgcamentaria quanto em
seus créditos adicionais, de dotacfes a titulo de subvencgdes sociais e/ou
auxilios financeiros a entidades privadas e a pessoas fisicas, ressalvadas
aquelas autorizadas em lei, de acordo com o disposto no art. 26 da Lei
Complementar n°® 101/2000, e que preencham as seguintes condic¢des:

| — sejam entidades privadas de atendimento direto ao publico, nas
areas de assisténcia social, saude, educagéo, cultura, esportes, turismo, meio
ambiente, de fomento a producao e a geracdo de emprego e renda;

Il — sejam pessoas fisicas carentes, assim reconhecidas por 6rgéo
publico, federal, estadual e municipal, na forma da lei;

[l — participem de concursos, gincanas, atividades esportivas e
culturais e outras festividades incentivadas e/ou promovidas pelo Poder Publico
Municipal, aos quais sejam ofertados premia¢des ou auxilios financeiros.

8 1°. As entidades privadas beneficiadas, a qualquer titulo, submeter-
se-ao a fiscalizacdo do Poder Concedente com a finalidade de verificar o
cumprimento de metas e objetivos para os quais receberam recursos.

§ 2°. Os repasses de recursos a entidades seréo efetivados mediante
convénios, conforme determina o artigo 116 e paragrafos da Lei Federal n°
8.666, de 21 de junho de 1993.

SECAO Il
Diretrizes Especificas do Orcamento Fiscal

Art. 21 . A Lei Orcamentaria estimara as receitas efetivas e potenciais
de recolhimento centralizado do Tesouro Municipal e fixar4 as despesas dos
Poderes Legislativo e Executivo bem como as de seus Orgdos e Fundos
Especiais, de modo a evidenciar as politicas e programas de governo,
respeitados os principios da unidade, da universalidade, da anualidade e da
exclusividade.

Art. 22 . E vedada a realizacdo de operacdes de crédito que excedam
o montante das despesas de capital, ressalvadas as autorizadas mediante
créditos adicionais suplementares ou especiais com finalidade precisa.

Art. 23. O Municipio aplicara no minimo 25% (vinte e cinco por
cento) de sua receita resultante de impostos na manutencdo e no
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desenvolvimento do ensino, observado o disposto na Emenda Constitucional
n.° 53, de 19 de dezembro de 2006 e na Lei n.° 11.494, de 20 de junho de
2007.

Art. 24. O Municipio aplicard anualmente em acglBes e servicos
publicos de saude, no minimo 15% (quinze por cento) dos impostos a que se
refere o art. 156 e dos recursos de que tratam o art. 158 e a alinea “b” do inciso
| do caput e 0 8§ 3° do art. 159, todos da Constituicdo da Republica, conforme
disposto no artigo 7° da Lei Complementar n°® 141, de 13 de janeiro de 2012,
que regulamenta o 8§ 3° do art. 198, da Constituicdo Federal.

Art. 25. A lei orcamentaria contera Reserva de Contingéncia em
montante equivalente a, no minimo, 0,2% (dois décimos por cento) da Receita
Corrente Liquida destinado a atender aos passivos contingentes e a outros
riscos e eventos fiscais imprevistos, de acordo com a letra “b”, do inciso lll, do
art. 5°, da Lei Complementar n® 101/2000.

Paragrafo Unico . Entende-se por eventos fiscais imprevistos as
ocorréncias relacionadas a imprevisao ou previsdo a menor de despesas.

Art. 26. O Projeto de Lei Orgcamentaria para o exercicio de 2013
contera autorizacdo para abertura de créditos adicionais suplementares em
percentual fixado entre os limites de 40% a 60% do total da despesa fixada
para os Poderes Legislativo e Executivo, nas formas previstas no § 1°, incisos |
a IV, do art. 43 da Lei n°. 4.320/64.

8§ 1° A movimentagdo de recursos entre elementos de despesa
pertencentes ao mesmo grupo de despesa, nha mesma unidade orcamentéria,
nao se incluem nos limites estabelecidos no caput deste artigo, por se tratar de
simples altera¢cdes no Quadro de Detalhamento da Despesa — QDD.

§ 2°. As movimentacdes de recursos entre elementos de despesa de
que trata o 8 1° deste artigo, limitar-se-do0 ao montante da despesa fixada para
cada grupo de natureza de despesa em cada unidade orcamentaria.

§ 3°. Os projetos de lei relativos a créditos adicionais indicardo os
valores atribuidos aos grupos de natureza de despesa e conterdo exposicao de
motivos circunstanciados que os justifiquem.

§ 4°. Os creditos suplementares autorizados na Lei Orgamentaria,
com indicacdo de recursos compensatorios do Poder Legislativo, serdo
abertos, no ambito desse Poder, por ato do Presidente da Camara Municipal.

Art. 27. A Lei Orcamentaria para o exercicio de 2013 contera
previsdo de contrapartida de transferéncias voluntarias, em conformidade com
0 percentual proposto em projetos de captacdo de recursos encaminhados a
orgéos e entidades da Unido, Estados e entidades ndo governamentais.

Art. 28. Firmado o instrumento de transferéncia voluntéaria, fica
autorizada a suplementacéo da dotacao, tendo como limite o valor do repasse
financeiro pactuado, ndo se incluindo nos limites estabelecidos no caput do art.
26 desta Lei.
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Art. 29. Alem de observar as demais diretrizes estabelecidas nesta
Lei, a alocagdo de recursos na Lei Orcamentaria para 2013 e em seus créeditos
adicionais observara o seguinte:

a) a expansao das despesas obrigatérias de carater continuado nao
excedera, no exercicio de 2013, a quinze por cento da Receita Corrente
Liquida apurada em 2011,

b) os investimentos com duracdo superior a doze meses sO
constardo da Lei Orcamentaria Anual quando contemplados no Plano
Plurianual.

Art. 30. Os recursos destinados ao Fundo de Manutencdo e
Desenvolvimento da Educacgdo Bésica e de Valorizagdo dos Profissionais da
Educacao, estabelecido pela Emenda Constitucional n° 53, de 19 de dezembro
de 2006 e regulamentado pela Lei n.° 11.494, de 20 de junho de 2007, ser&o
identificados por codigo proprio, relacionados a sua origem e aplicacéo.

Art. 31. O Poder Legislativo encaminhard a Secretaria de
Administragcdo, Financas e Planejamento, até 10 de agosto de 2012, sua
proposta orcamentaria para fins de ajustamento e consolidacdo do Projeto de
Lei Orgcamentéria para o exercicio de 2013.

Paragrafo uUnico . A Secretaria de Administracdo, Financas e
Planejamento, encaminhard a Camara Municipal, até 31 de julho de 2012,
informacdes sobre a arrecadacdo da receita, efetivada até o més de junho de
2012, bem como a projecdo de arrecadacdo até o final do exercicio, a qual
servird de parametro para a elaboracdo da proposta orcamentaria do Poder
Legislativo.

SECAO llI
Diretrizes Especificas do Orcamento da Seguridade S ocial

Art. 32. O orcamento da seguridade social compreendera as
dotacdes destinadas a atender as acfes de saude, assisténcia e previdéncia
social e contara com recursos provenientes:

| — de repasses do Fundo Nacional de Saude;

Il — das receitas previstas na Lei Complementar n® 141, de 13 de
janeiro de 2012;

Il — da receita de servicos de saude;

IV — de repasses previstos na Lei Organica da Assisténcia Social;

V — das receitas do Orgéo de Previdéncia do Municipio; e

VI — do orgamento fiscal.

N ~ CAPITULO IV ]
DISPOSICOES RELATIVAS AS DESPESAS DO MUNICIPIO COM PESSOAL
E ENCARGOS SOCIAIS

Art. 33. Os Poderes Executivo e Legislativo, na elaboracdo de suas
propostas orgcamentarias, terdo como limites para fixacdo da despesa com
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pessoal e encargos sociais a despesa da folha de pagamento de julho de 2012,
projetada para o exercicio, considerando 0s eventuais acréscimos legais, o
reajuste do salario minimo, alteracdes de planos de carreira, admissfes para
preenchimento de cargos e revisdo geral sem distingdo de indices a serem
concedidos aos servidores publicos municipais, sem prejuizo do disposto no
art. 35 desta Lei.

Art. 34. No exercicio de 2013, observado o disposto no art. 169 da
Constituicdo Federal, somente poderdo ser admitidos servidores se:

| — houver prévia dotagdo orgamentéria suficiente para atendimento
da despesa; e

Il — for observado o limite previsto no art. 20 da Lei Complementar n°
101/2000.

Art. 35. A instituicdo, concessdo e o0 aumento de qualquer vantagem
pecuniaria ou remuneragdo, a criacdo de cargos ou adaptacdes na estrutura de
carreiras e a admisséo de pessoal, a qualquer titulo, pelos 6rgaos e entidades
do poder publico municipal, observados o contido no art. 37, incisos Il e IX, da
Constituicdo Federal e demais normas infraconstitucionais, poderdo ser
levados a efeito para o exercicio de 2013, de acordo com os limites
estabelecidos na Constituicdo Federal e na Lei Complementar n° 101, de 4 de
maio de 2000.

Art. 36. No exercicio de 2013, a realizacdo de servi¢o extraordinario,
quando a despesa houver extrapolado noventa e cinco por cento dos limites
referidos no art. 20 da Lei Complementar n° 101/2000, exceto no caso de
sessdo extraordinaria do Poder Legislativo, somente podera ocorrer quando
destinada ao atendimento de situac6es emergenciais de risco ou de prejuizo
para a sociedade.

Paragrafo Unico . A autorizacdo para a realizagdo de servigo
extraordinario, no ambito do Poder Executivo, € de exclusiva competéncia do
Prefeito Municipal.

Art. 37. O disposto no 8§ 1° do art. 18 da Lei Complementar n°
101/2000 aplica-se para fins de calculo do limite da despesa total com pessoal,
independentemente da legalidade ou validade dos contratos.

8§ 1° N&o se considera como substituicio de servidores e
empregados publicos, para efeito do disposto no caput deste artigo, contratos
de terceirizacdo relativos a execucdo indireta de atividades que,
simultaneamente:

| — sejam acessorias, instrumentais ou complementares aos assuntos
gue constituem area de competéncia legal do 6rgao ou entidade;

Il — ndo sejam inerentes a categorias funcionais abrangidas por plano
de cargos do quadro de pessoal, salvo expressa disposicdo em contrério, ou
quando se tratar de cargo ou categoria extinto, total ou parcialmente.

8§ 2° Os contratos relativos a prestacdo de servigos técnicos
profissionais especializados, conceituados pelo art. 13 da Lei n° 8.666/93,
serdo considerados como servicos de terceiros.
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i CAPITULO V ) )
DISPOSICOES SOBRE ALTERAGCOES NA LEGISLACAO TRIBUTAR 1A DO
MUNICIPIO

Art. 38. O Poder Executivo enviara ao Legislativo projeto de lei que
dispora sobre alteracdes na legislacao tributéria, tais como:

| - revisdo e atualizacdo do Codigo Tributario Municipal, de forma a
corrigir distorgoes;

Il - revisdo das isencdes de impostos, taxas e incentivos fiscais,
aperfeicoando seus critérios;

Il - revisdo do Cédigo de Posturas, de forma a corrigir distor¢des;

IV — revisdo da Planta Genérica de Valores, ajustando-a aos
movimentos de valorizagcdo do mercado imobiliario;

V - instituicdo de taxas e contribuicées para custeio de servi¢cos que 0
Municipio, eventualmente, julgue de interesse da comunidade;

Art. 39. O Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana -
IPTU tera desconto de até 10% (dez por cento) do valor lancado, para
pagamento em cota unica.

Art. 40. Os tributos municipais poderdo sofrer alteragcbes em
decorréncia de mudancas na legislacdo nacional sobre a matéria ou ainda em
razao de interesse publico relevante.

Art. 41. Os tributos lancados e néo arrecadados, inscritos na Divida
Ativa, cujos custos para cobranca sejam superiores ao crédito tributario,
poderdo ser cancelados, ndo se constituindo como rendncia de receita para
efeito do disposto no § 3° do art. 14 da Lei Complementar n® 101/2000.

N CAPITULOVI
DISPOSICOES RELATIVAS A DIVIDA PUBLICA MUNICIPAL

Art. 42. A Lei Orcamentaria destinara recursos ao pagamento da
despesa decorrente de débitos refinanciados, inclusive com a previdéncia
social, e ao cumprimento do que dispde o artigo 100 e paragrafos da
Constituicao Federal.

CAPITULO VII
DISPOSICOES FINAIS

Art. 43. A Lei Orcamentaria Anual contera demonstrativo das metas
fiscais, de forma a evidenciar as altera¢gGes realizadas em relacdo as metas
fiscais estabelecidas na Lei de Diretrizes Or¢camentarias, em razdo de que as
receitas e despesas possam ser redefinidas por ocasidao da elaboragdo do
orcamento de 2013.
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Art. 44 . A limitacdo do empenho das dotacdes orcamentérias e da
movimentacao financeira para o cumprimento do disposto no artigo 9° da Lei
Complementar n° 101/2000, se necessaria, sera feita de forma proporcional ao
montante dos recursos alocados para o atendimento de "outras despesas
correntes” e "investimentos" de cada Poder.

Paragrafo unico . Nao serdo objetos de limitacdo de empenho:

a) as despesas com manutencdo e desenvolvimento do ensino,
necessarias ao cumprimento do disposto no art. 212 da Constituicdo Federal;

b) as despesas com a remuneracdo dos profissionais do magistério,
necessarias ao cumprimento do disposto na Emenda Constitucional n°® 53, de
19 de dezembro de 2007 e regulamentado pela Lei n.° 11.494, de 20 de junho
de 2007;

c) as despesas com aches e servicos de saude, necessérias ao
cumprimento do disposto na Lei Complementar n° 141, de 13 de janeiro de
2012;

d) outras despesas que constituam obrigacbes constitucionais e
legais.

Art. 45 . Para os efeitos do § 3°, do artigo 16, da Lei Complementar n°
101/2000, entende-se como despesas irrelevantes aquelas cujo valor nao
ultrapasse, para bens e servi¢cos, no més em que ocorrer, os limites dos incisos
| e Il do artigo n° 24, da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993.

Art. 46 . Para efeito do disposto no artigo n° 42, da Lei Complementar
n° 101/2000:

| - considera-se contraida a obrigacdo no momento da formalizacao
do contrato administrativo ou instrumento congénere;

Il - no caso de despesas relativas a prestacdo de servicos ja
existentes e destinados a manutencdo da Administracdo Publica, consideram-
se como compromissadas apenas as prestacdes cujo pagamento deva se
verificar no exercicio financeiro, observado o cronograma pactuado.

Art. 47 . O Poder Executivo devera elaborar e publicar, até trinta de
janeiro de 2013, ou trinta dias apos a publicacdo da Lei Orgcamentaria de 2013,
Programacao Financeira e Cronograma Anual de Desembolso Mensal, nos
termos do art. 8° da Lei Complementar n°® 101/2000, com vistas ao
cumprimento da meta de resultado primario estabelecida nesta lei, com o0s
ajustes constantes dos anexos da Lei Orcamentéaria Anual.

Paragrafo Unico . A Camara Municipal devera enviar até 20 de
janeiro de 2013, ao Poder Executivo, a sua programacdo de desembolso
mensal para o exercicio.

Art. 48. Sao vedados quaisquer procedimentos, pelos ordenadores
de despesas, que possibilitem a execucdo destas sem a comprovada e
suficiente disponibilidade de dotagédo orcamentaria.

Paragrafo unico . Serdo registrados, no ambito de cada unidade
gestora, todos os atos e fatos relativos a gestdo orcamentaria e financeira,
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efetivamente ocorridos, sem prejuizo das responsabilidades e providéncias
derivadas da inobservancia do caput deste artigo.

Art. 49 . As entidades beneficiadas com recursos publicos a qualquer
titulo submeter-se-ao a fiscalizacdo com a finalidade de verificar o cumprimento
das metas e objetivos para 0s quais receberam 0s recursos.

Art. 50. O Poder Executivo Municipal podera contribuir, através da
aquisicao direta de bens e servi¢os, cessao de pessoal ou repasse de recursos
financeiros, para o custeio de despesas de competéncia de outros entes da
Federacédo, mediante a celebracdo de convénio, acordo, ajuste ou congénere,
como disposto no art. 62, da Lei Complementar n°® 101/2000.

Paragrafo unico . A celebracdo de convénios com outros entes da
Federacdo somente poderd ocorrer em situagdes que envolvam claramente o
atendimento de interesses locais.

Art. 51. Os Poderes Executivo e Legislativo ficam autorizados a
firmar convénios de cooperacédo técnica com entidades privadas voltadas para
a defesa do municipalismo e da preservacéo da autonomia municipal.

Art. 52. Serdo consideradas legais as despesas com multas, juros e
outros acréscimos decorrentes de eventual atraso no pagamento de
compromissos por insuficiéncia de caixa e/ou necessidade de priorizacdo do
pagamento de despesas imprescindiveis ao pleno funcionamento das
atividades e execucao dos projetos da administracdo municipal.

Art. 53. O Municipio, com a assisténcia técnica prevista no art. 64 da
Lei Complementar n® 101/2000, estabelecerd, através de lei especifica, normas
para utilizacdo de sistemas de apropriacdo e de apuracdo de custos e de
avaliagdo de resultados, com vistas a economicidade, a eficiéncia e a eficacia
das acdes governamentais.

Art. 54. O projeto de lei orcamentéria de 2013 sera encaminhado a
sancédo até o encerramento da Sesséao Legislativa.

Art. 55. Caso o projeto de lei orcamentaria de 2013 nao seja
encaminhado para san¢do até 31 de dezembro de 2012, a programacéao dele
constante podera ser executada, em cada més, até o limite de 1/12 (um doze
avos) do total de cada dotagdo, na forma da proposta originalmente
encaminhada a Camara Municipal, até que seja sancionada e promulgada a
respectiva Lei Or¢camentaria.

8§ 1° Considerar-se-4 antecipacdo de crédito a conta da Lei
Orcamentaria de 2013 a utilizacdo dos recursos autorizada neste artigo.

8§ 2° Depois de sancionada a Lei Orgcamentaria de 2013, seréo
ajustadas as fontes de recursos e os saldos negativos apurados em virtude de
emendas apresentadas ao projeto de Lei Orgcamentaria na Camara Municipal,
mediante abertura, por Decreto do Poder Executivo, de créditos adicionais
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suplementares, 0s quais ndo onerardo o limite autorizado na Lei Orgcamentaria
para o exercicio de 2013.

8§ 3% Na&o se incluem no limite previsto no caput deste artigo as
dotacGes para atendimento das seguintes despesas:

a) pessoal e encargos sociais;

b) pagamento do servico da divida municipal,

c) pagamento das despesas correntes relativas a operacionalizagédo
do Sistema Unico de Saude — SUS;

d) pagamento das despesas correntes relativas a operacionalizagcéo
do FUNDEB;

e) pagamento das despesas correntes relativas a operacionalizagédo
do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS;

f) pagamento das despesas decorrentes de retengbes de INSS,
FGTS e PASEP.

Art. 56. Os ajustes nas ac¢Oes dos programas do Plano Plurianual,
bem como as alteracfes em suas metas fisicas e financeiras seréo incluidos na
Proposta Orcamentaria de 2013.

Art. 57. Os Poderes Municipais deverdo implantar sistema de
registro, avaliagdo, atualizacdo e controle do seu ativo permanente, de forma a
possibilitar o estabelecimento do real patriménio liquido do Municipio.

Art. 58. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas
as disposicdes em contrario.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE IGUATU, aos 09 de m aio
de 2012.

AGENOR GOMES DE ARAUJO NETO
Prefeito Municipal



GOVERNO MUNICIPAL DE IGUATU
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
EXERCICIO DE 2013

ANEXO | — METAS E PRIORIDADES
PROGRAMAS / ACOES

01 031 0001 ADMINISTRAGCAO E MANUTENGAO DAS ATIVIDADES LEGISLATIVAS

1. ADEQUACAO DAS INSTALACOES FiSICAS DA CAMARA MUNICIPAL

Objetivo.. Dotar a Camara Municipal de espaco fisico adequado a realizacdo das
atividades legislativas e da participagao popular.

2. DESENVOLVIMENTO E MANUTENCAO DAS ATIVIDA DES LEGISLATIVAS

Objetivo.. Prover a Camara Municipal com meios materiais e recursos tecnoldgicos para o
exercicio de suas atividades legislativas e seu poder de fiscalizagdo sobre a administracao
publica.

04 122 0002 APOIO LOGISTICO E COORDENAGAO DA ADMINISTRACAO

2. MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE COORDENACAO E APOIO LOGISTICO

Objetivo.. Gerenciar os recursos orcamentarios e financeiros destinados a operacionalizagdo
da Chefia de Gabinete.

2. APOIO AS ACOES DE SEGURANCA PUBLICA E AO PODER JUDICIARIO

Objetivo.. Apoiar, através da disponibilizacdo de pessoal, material de expediente, servicos
de energia elétrica, telefone, combustivel, alimentacdo, etc., as acdes de Seguranca Publica e
o Poder Judiciario, mediante a realiza¢cdo de convénios.

2. CONVENIOS DE COOPERACAO TECNICA COM ENTI DADES PUBLICAS E PRIVADAS

Objetivo.. Realizar convénios de cooperag¢do técnica com entidades publicas e privadas,
objetivando assegurar o conhecimento e orientacdo necessarios a participa¢do nas lutas por
melhorias para o Municipio, seja através de incremento dos recursos, seja pela ado¢do de
novas praticas de gestdgo (CNM, APRECE, APDMCE, Regional de Prefeitos, Associacdo de
Vice-Prefeitos, dentre outras).

04 122 0047 ASSESSORIA E APOIO A COORD. POLITICA E ADM. DA PREFEITURA
2. MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO GABINETE DO VICE—PREFEITO
Objetivo.. Manter as atividades administrativas do Gabinete do Vice—Prefeito.

04 122 0015 ASSESSORIA E DEFESA JURIDICA

2. MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE ASSESSORIA JURIDICA

Objetivo.. Representar o Municipio judicial e extrajudicialmente, firmar acordos judiciais,
manter controle dos precatérios e da divida ativa do Municipio.

28 846 0059 ENCARGOS ESPECIAIS DO MUNICIPIO

0. CUMPRIMENTO DE SENTENCAS JUDICIAIS

Objetivo.. Realizar o pagamento de inativos e pensionistas e dos beneficios previdenciarios
previstos na legislagao.

04 121 0048 PLANEJAMENTO



2. MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO PLANEJAMENT O PARTICIPATIVO

Objetivo.. Elaborar, monitorar e avaliar as atividades do Planejamento (PPA, LDO e LOA),
com a participacado da sociedade, através da realizagdo de audiéncias publicas e da
divulgacdo, pelainternet, dos instrumentos de planejamento e da execucdo da receita e da
despesa municipais.

04 122 0049 ADMINISTRACAO

2. MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEC.DE ADMI NISTRACAO, FINANCAS E PLANEJAMENTO
Objetivo.. Gerenciar os recursos or¢camentarios e financeiros destinados a
operacionalizagdo dos servigos da Secretaria.

2. REALIZAGAO DE CONCURSO PUBLICO

Objetivo.. Ampliar o quadro de servidores da administragdo municipal, para assegurar a
qualidade dos servigos ofertados a populagao; valorizar o servidor publico, através de
regularizacao dos servidores admitidos em carater temporario que sejam essenciais ao
regular funcionamento das atividades da administra¢do publica.

2. CAPACITACAO DOS SERVIDORES PUBLICOS

Objetivo.. Habilitar o agente publico para contribuir na solu¢cdo dos problemas, na
agilizacdo e eficacia de rotinas e processos pertinentes as acdes desenvolvidas pelo Governo
Municipal; aumentar o nivel de satisfacdo no ambiente de trabalho e promover mudancas
pessoais, culturais e profissionais.

2. MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA TESOURARIA E CONTROLE FINANCEIRO
Objetivo.. Manter as atividades da tesouraria e controle financeiro da Prefeitura Municipal
de Iguatu.

04 122 0058 PROGRAMA GERAL COMPLEMENTAR DE APOIO ADMINISTRATIVO

1. MODERNIZACAO DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL — PMAT

Objetivo.. Modernizar a administragdo tributdria do Municipio; gerenciar a divida ativa e
promover a¢des administrativas e judiciais para a sua arrecadacdo.

1. MODERNIZAGCAO DA ADMINISTRACAO MUNICIPAL — PNAFM
Objetivo.. Modernizar a Administragdo Municipal através dos recursos do PNAFM — Programa
Nacional de Apoio Administrativo e Fiscal dos Municipios.

04 123 0050 TRIBUTACAO E CONTROLE FINANCEIRO
2. MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE ARRECADACAO E TRIBUTAGCAO
Objetivo.. Manter as atividades do Setor de Arrecadacgao e Tributagao.

2. MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE CONTABILIDA DE E CONTROLE DA EXECUCAO
ORCAMENTARIA
Objetivo.. Manter as atividades de Contabilidade e Controle da Execu¢do Orcamentaria.

28 843 0059 ENCARGOS ESPECIAIS DO MUNICIPIO
0. GERENCIAMENTO DA DiVIDA DO MUNICIPIO
Objetivo.. Gerenciar a divida do Municipio, constituida com o INSS e outros.

28 846 0059 ENCARGOS ESPECIAIS DO MUNICIPIO

0. OBRIGACOES PATRONAIS, TRIBUTARIAS E CONT RIBUTIVAS

Objetivo.. Cumprir determinacdo legal de repasse a Unido de 1% da receita municipal para a
formacao do patriménio do servidor publico — PASEP.



99 999 0099 RESERVA DE CONTINGENCIA

9. RESERVA DE CONTINGENCIA

Objetivo.. Viabilizar a cobertura de passivos contingentes e demais riscos e eventos
fiscais imprevistos, na forma prevista na Lei Complementar n° 101/2000, na Lei de
Diretrizes Orcamentarias e na Portaria n° 163, da Secretaria do Tesouro Nacional.

10 122 0004 APOIO ADMINISTRATIVO E LOGISTICO/FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
1. MELHORIA DA ESTRUTURA FiSICA DA SECRETARIA DE SAUDE
Objetivo.. Melhorar a estrutura fisica da secretaria de saide do municipio.

2.014 MANUTENCAO DAS ESTRUTURAS OPERACIONAIS DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
—FMS

Objetivo.. Apoiar e manter as atividades operacionais e administrativas da Secretaria de
Saude do Municipio.

10 301 0005 ATENGAO BASICA A SAUDE/PSF

1. CONSTRUCAO E EQUIPAMENTOS DAS UNIDADES BASICAS DE SAUDE

Objetivo.. Construir e equipar as Unidades Bdsicas de Saude. Adquirir uma ambulancia para
atender as comunidades de Baixio dos Ferreiras, Raposa, Umburana, Morada Nova e Agua
Branca.

1. IMPLANTACAO DO CENTRO DE SAUDE DE REFERE NCIA PARA SAUDE DA FAMILIA
Objetivo.. Implantar o Centro de Saude de Referencia para a Saude da Familia.

1. IMPLANTACAO DO CENTRO INTEGRADO DE ATENC AO A SAUDE DO IDOSO
Objetivo.. Implantar o Centro Integrado de Atencdo a satude do Idoso

1. IMPLANTACAO E MANUTENCAO DA FARAMACIA VIVA
Objetivo.. Implantar e manter a Farmacia Viva no Municipio.

2. MANUTENCAO DAS ACOES DE ATENCAO BASICA A SAUDE

Objetivo.. Manter e melhorar o atendimento de atengao basica de saude, fortalecendo a
Estratégia de Salde da Familia, cuidando da regularidade do atendimento nas Unidades
Basicas de Saude, do atendimento odontoldgico e das visitas domiciliares dos Agentes
Comunitarios de Saude.

2. MANUTENCAO DO CENTRO DE SAUDE DE REFEREN CIA PARA SAUDE DA FAMILIA
Objetivo.. Manter as atividades do Centro de Saude de Referéncia para Saude da Familia.

2. IMPLEMENTAGAO DAS ACOES DE QUALIFICAGAO DA GESTAO SUS
Objetivo.. Implementar as a¢Oes de qualificacdo da gestao SUS.

10 302 0007 REPASSE A REDE CREDENCIADA DO SUS/ENTIDADES FILANTROPICAS

2. GARANTIA DE ASSISTENCIA ESPECIALIZADA AOS USUARIOS DO SUS
Objetivo.. Repassar as entidades credenciadas recursos pela prestacdo de servicos ao Sistema
Unico de Saude.

10 302 0008 ATENDIMENTO AMBULATORIAL

1. MELHORIAS DAS UNIDADES ESPECIALIZADAS

Objetivo.. Melhorar a estrutura fisica das Unidades Especializadas através de reforma e
ampliacdo das mesmas.



1. AMPLIACAO, REFORMA E REEQUIP.DO HOSPITAL E MATERNIDADE AGENOR ARAUJO —
CONV.UNIAO

Objetivo.. Ampliar reformar e adquirir equipamentos para o Hospital e Maternidade Agenor
Araljo em parceria com o Governo Federal.

1. INCENTIVO A IMPLANTACAO DE ACOES E SERVICOS DE SAUDE
Objetivo.. Incentivar a implantacdo das a¢bes e servicos que contribuem para a
organizacdo e Eficiéncia do sistema de saude.

2. REPASSE CONSORCIO EM SAUDE PUBLICA
Objetivo.. Assegurar o repasse de consdrcio em saude publica, objetivando mais acesso a
exames, consultas, cirurgias e servigos especializadas a populagao da regido.

2. MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE ASSISTENCIA ESPECIALIZADA
Objetivo.. Manter as atividades da rede especializada de saude, constando de servigcos de
urgéncia, saude mental, e atendimento ambulatorial.

10302 0011 ATENDIMENTO EMERGENCIAL E HOSPITALAR
2. MANUTENCAO DO CENTRO REGIONAL ESPECIALIZ ADO DE ODONTOLOGIA
Objetivo.. Manter as atividades do Centro Regional especializado em Odontologia — CEO.

10 303 0006 ASSISTENCIA FARMACEUTICA

2. MANTER O CICLO DA ASSISTENCIA FARMACEUTI

Objetivo.. Manter o Servico de Assisténcia Farmacéutica, através da pactuagdo com a
Secretaria de Saude do Estado.

2. MANUTENCAO DA FARMACIA POPULAR
Objetivo.. Manter a Farmacia Popular, através da ampliagcdo do acesso da populacdo aos
medicamentos considerados essenciais disponibilizando—os a um baixo custo.

10 304 0009 CONTROLE SANITARIO E EPIDEMIOLOGICO

2. MANUTENCAO AS ATIVIDADES DE VIGILANCIA SANITARIA

Objetivo.. Manter a Vigilancia Sanitéria, em conformidade com as normas do Sistema Unico de
Saude.

2. ACOES DE PREVENCAO EM DST/AIDS
Objetivo.. Realizar a¢des de prevencdo a DST/AIDS.

10 305 0005 ATENGAO BASICA A SAUDE/PSF
1. REFORMA E AMPLIACAO DE UNIDADES BASICAS DE SAUDE
Objetivo.. Reformar e ampliar as Unidades Basicas de Saude.

10 305 0009 CONTROLE SANITARIO E EPIDEMIOLOGICO

2. MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

Objetivo.. Manter as acdes de monitoramento e combate ao aedes aegypti, realizar
campanhas de vacinagdo, promover atividades de promocdo de saude e controle de doenca,
dentre outras definidas na legislacdao do SUS.

10 571 0058 PROGRAMA GERAL COMPLEMENTAR DE APOIO ADMINISTRATIVO
1. DESENVOLVIMENTO DO ENSINO DE PESQUISA
Objetivo.. Desenvolver a¢des voltadas ao ensino de pesquisas.



10122 0011 ATENDIMENTO EMERGENCIAL E HOSPITALAR
2. MANUTENCAO DAS ESTRUTURAS OPERACIONAIS DO HOSPITAL REGIONAL
Objetivo.. Manter a estrutura operacional do Hospital Regional.

10 122 0058 PROGRAMA GERAL COMPLEMENTAR DE APOIO ADMINISTRATIVO
1. MELHORIA DA ESTRUTURA FISICA E TECNOLOGI CA DA ESCOLA DE SAUDE
Objetivo.. Melhoria da estrutura fisica da Escola de Saude Publica de Iguatu.

10 128 0058 PROGRAMA GERAL COMPLEMENTAR DE APOIO ADMINISTRATIVO

2. FORMACGCAO E CAPACITACAO DOS TRABALHADORES DO SUS

Objetivo.. Capacitar profissionais dos servicos de saude para a melhoria e humaniza¢do dos
servicos ofertados a populacgdo.

2. MANUTENGCAO DA ESCOLA DE SAUDE PUBLICA
Objetivo.. Manter a Escola de formacao de saude publica, Desenvolver pesquisas na area da
Saude.

10302 0008 ATENDIMENTO AMBULATORIAL

1. REFORMA E ADEQUAGAO DE INSTALACOES DO HOSPITAL REGIONAL DE IGUATU
Objetivo.. Adequar a infraestrutura do Hospital Municipal aos padrdes necessarios ao
atendimento humanizado dos servicos ofertados.

10302 0011 ATENDIMENTO EMERGENCIAL E HOSPITALAR

2. MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO HOSPITAL RE GIONAL DE IGUATU

Objetivo.. Manter as atividades de atendimento ambulatorial, laboratorial e os servicos de
urgéncia do Hospital regional de Iguatu.

08 122 0058 PROGRAMA GERAL COMPLEMENTAR DE APOIO ADMINISTRATIVO
2. MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVA S DA SECRETARIA DE ACAO SOCIAL
Objetivo.. Manter as atividades administrativas da Secretaria de Ag¢ao Social.

08 128 0040 ASSISTENCIA SOCIAL

1. CAPACITAGCAO DE PROFISSIONAIS DA ASSISTEN CIA SOCIAL — PROARES

Objetivo.. Capacitar com recursos do PROARES, profissionais da assisténcia social que atuam
nos CRAS (Vila Neuma e Parand), e no Pdlo de Convivéncia (Jodo Paulo).

08 243 0028 APOIO AO ENSINO PROFISSIONALIZANTE

1. IMPLANTACAO DE CURSOS PROFISSIONALIZANTE S — PROARES

Objetivo.. Implantar com recurso do PROARES cursos profissionalizantes na localidade de
Chapadinha .

08 243 0045 ASSISTENCIA A CRIANCAS E ADOLESC. SOB RISCO SOCIAL E FAMILIA

2. MANUTENCAO DO CONSELHO TUTELAR

Objetivo.. Prover condi¢bes para o desenvolvimento das atividades do Conselho Tutelar;
remuneracdo conselheiros.

08 244 0040 ASSISTENCIA SOCIAL

1. CONSTRUCAO E EQUIPAMENTO DO POLO DE CONVIVENCIA — PROARES

Objetivo.. Construir e equipar com recurso do PROARES, Pélo de Convivéncia na localidade
de Jodo Paulo.

2. FORTALECIMENTO DAS INSTANCIAS COLEGIADAS DA ASSISTENCIA SOCIAL



Objetivo.. Fortalecer os Conselhos Municipais e associacGes atuantes na assisténcia social,
através da implantac¢do de espaco fisico adequado para o exercicio de suas atividades, da
participacao dos Conselheiros em eventos, da capacitacao de pessoal etc.

2. MANUTENGCAO DA COZINHA COMUNITARIA
Objetivo.. Manter as atividades da Cozinha Comunitaria.

2. APOIO AS ACOES SOCIO—EDUCATIVAS AS FAMIL AIS — PROGRAMA MORAR MELHOR
Objetivo.. Manter a¢des socioeducativas as familias beneficiarias da melhoria habitacional.

08 244 0042 CENTRO DE REFERENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL

1. CONSTRUIR E EQUIPAR CRAS— CENTROS DE REF ERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL —
PROARES

Objetivo.. Construir e equipar com recursos do PROARES os CRAS da Vila Neuma e Parana.

2. MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO CENTRO DE REFERENCIA DA MULHER
Objetivo.. Manter as atividades do Centro de Referéncia da Mulher.

08 241 0043 ASSISTENCIA A GRUPOS SOB RISCO SOCIAL

1. AMPLIACAO E REFORMA DO CENTRO DE CONVIVENCIA DO IDOSO

Objetivo.. Ampliar e reformar espaco fisico adequado ao desenvolvimento das atividades
com pessoas idosas, assegurando condi¢cdes de bem—estar e dignidade.

1. REALIZAGCAO DO PROJETO “RETALHOS DA VIDA”
Objetivo. Promover e difundir a valorizagdo dos costumes e valores da cultura local e
regional que constituem a histdria de vida dos idosos acompanhados pelo CRAS IIl.

08 243 0043 ASSISTENCIA A GRUPOS SOB RISCO SOCIAL

2. SERVICO DE ACOLHIMENTO EM FAMILIA ACOLHE

Objetivo.. Promover a¢des para o acolhimento de criangas e adolescentes, afastados da
familia por medida de protecdo, em residéncia de familias acolhedoras cadastradas.

08 243 0044 ASSISTENCIA A CRIANCA E ADOLESCENTE

2. SERVICO SOCIOEDUCATIVO PARA ADOLESCENTES E JOVENS DE 15 A 17 ANOS — PROJOVEM
Objetivo.. Promover a inclusdo dos jovens na faixa etdria de 15 a 17 anos, através de
servicos socioeducativos de convivéncia e de assisténcia social criando condicGes para
insergao, reinsercdo e permanéncia do jovem no sistema educacional.

2. SERVICO DE PROTECAO E ATENDIMENTO ESPECI ALIZADO A FAMILIAS E INDIVIDUOS —
PAEFI

Objetivo.. Manter as a¢des especializadas de apoio, orientacdo e acompanhamento a
individuos que vivenciam viola¢do de direito, por ocorréncia de violéncia fisica,
psicoldgica, negligéncia, abuso e exploracdo sexual, trafico de pessoas, situagdo de rua e
mendicancia e abandono.

2. MANUTENCAO DO PROJETO AABB COMUNIDADE PROG.E ACOES REALIZADAS C/CRIANCAS
E ADOLESCENTES

Objetivo.. Manter o projeto AABB Comunidade, programas e acdes realizadas com criancgas e
adolescente.

2. SERVICO SOCIOEDUCATIVO DE LA—LIB.ASSIST. E DE PSC—PREST.DE SERV.A COMUNIDADE



Objetivo.. Prover atencdo sdcio assistencial e acompanhamento de adolescentes e jovens em
cumprimento de medidas socioeducativas de Liberdade Assistida (LA) e de Prestacdo de
Servigos a Comunidade (PSC).

2. SERVICO ESPECIALIZADO EM ABORDAGEM SOCIAL — AGENTE BEM DE IGUATU
Objetivo.. Assegurar o trabalho social de abordagem e busca ativa que identifique exploracao
sexual de criancgas e adolescente em situacdo de rua.

08 243 0045 ASSISTENCIA A CRIANCAS E ADOLESC. SOB RISCO SOCIAL E FAMILIA

2. EXECUGCAO DO PROGRAMA DE ERRADICAGCAO DO T RABALHO INFANTIL — PETI

Objetivo.. Ofertar acGes socioeducativas a criangas e adolescentes afastadas do trabalho
infantil, com foco na familia potencializando sua fung¢do protetiva, os vinculos familiares e
comunitarios. Possibilitar as criancas e adolescentes o acesso a permanéncia e o sucesso
escolar.

2. MANUTENCAO DO ABRIGO DOMICILAR
Objetivo.. Manter servigos de acolhimento temporario a criangas e adolescentes em
situagdo de abrigamento.

08 244 0040 ASSISTENCIA SOCIAL
1. CONCLUSAO DA INSTALAGAO DA COZINHA COMUNITARIA
Objetivo.. Concluir a instalacdo da cozinha comunitaria.

8 244 0041 APOIO AO BOLSA FAMILIA

2. MANUTENCAO DO CADASTRO DE FAMILIAS

Objetivo.. Realizar e manter cadastros de familias através da operacionalizacdo do Cadastro
Unico e demais sistemas cadastrais do Municipio.

2. ACOES INTERSETORIAIS P/IMPLEMENTACAO DO PROJETO IGUATU FAMILIA

Objetivo.. Articular e desenvolver ag¢Ges intersetoriais para implantar o Projeto Iguatu Familia
para o acompanhamento das familias identificadas em situa¢do de maior grau de
vulnerabilidade social.

2. REALIZAGCAO DO PROJETO GOSTINHO DE MAE

Objetivo.. Capacitar mulheres m3es de familia inseridas no CADUNICO e referenciadas pelo
CRAS | para utilizagdo integral e adequada dos alimentos regionais proporcionando uma
alimentagdo saudavel e alternativa que de subsidios para elaboragdo dos mesmos.

2. PROGRAMA COMPLEMENTAR DA CONDICIONALIDAD E DE EDUCACAO—CURSINHO FORCA
JOVEM

Objetivo.. Desenvolver programa complementar da condicionalidade de Educagdao — Cursinho
Forca Jovem com os beneficiarios do programa bolsa familia/cadunico.

2. MANUTENCAO DA COZINHA ALIMENTAR
Objetivo.. Manter e desenvolver o projeto de seguranca alimentar e nutricional, através
dos equipamentos de SAN.

08 244 0042 CENTRO DE REFERENCIA E ASSISTENCIA SOCIAL

1. MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO CENTRO DE REFERENCIA DA MULHER

Objetivo.. Manter as atividades do centro de referéncia da mulher, e atender mulheres em
situagdo de violéncia.



1. PROJETO AGENTE DO BEM DE IGUATU
Objetivo.. Desenvolver o projeto agente do bem de Iguatu.

2. SERVICO DA PROTECAO SOCIAL BASICA NO DOM P/PESSOAS COM DEFICIENCIA, IDOSOS E
BPC

Objetivo.. Desenvolver servicos da protecdo social basica no domicilio para pessoas com
deficiéncia, idosos e BPC _ Beneficio de Prestacdo Continuada, nas escolas assistidas pelo
CRAS.

2. SERVICO DE PROTECAO E ATENDIMENTO INTEGR AL A FAMILIA — PAIF/CRAS
Objetivo.. Desenvolver programas, projetos, servicos da protecdo social basica nas areas
de abrangéncia dos territdrios do CRAS.

2. SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS
Objetivo.. Implementar servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos com grupos de
criancas, adolescentes, jovens, idosos, familias e grupos comunitarios assistidos pelo CRAS.

1. REALIZAGAO DO PROJETO “CAPACITAR PARA INCLUIR”

Objetivo. Capacitar os trabalhadores dos CRAS (Centro de Referéncia da Assisténcia Social)
para Visitadores Domiciliar para pessoas idosas e deficientes na perspectiva da prevencao de
risco social na Protecdo Social Basica.

08 244 0043 ASSISTENCIA A GRUPOS SOB RISCO SOCIAL

1. CONSTRUCAO, AMPLIAGCAO, REFORMA E/OU ADEQ DE PREDIOS E ESPACOS P/PROGRAMAS
SOCIAIS

Objetivo.. Construir, ampliar, reformar e adequar prédios para funcionamento dos
programas de assisténcia social.

2. CONCESSAO DE BENEFICIOS EVENTUAIS
Objetivo.. Conceder beneficios eventuais aos cidaddos e familias em virtude de nascimento,
morte, situacGes de vulnerabilidade temporaria

2. SERVICO DE PROTECAO A FAMILIAS EM SITUAC AO DE CALAMIDADES PUB.E DE
EMERGENCIA

Objetivo.. Promover apoio e prote¢do a populagdo atingida por situacdes de emergéncia e
calamidade publica.

2. SERVICO ESPECIALIZADO EM SITUACAO DE RUA
Objetivo.. Promover a¢des especializadas para pessoas em situa¢do de rua.

08 334 0040 ASSISTENCIA SOCIAL
1. APOIO E INCENTIVO AO PROGRAMA DE GERACAO DE EMPREGO E RENDA
Objetivo.. Apoio e incentivo ao programa de geracdo de emprego e renda.

2. MANUTENCAO DE FABRICA DE COSTURA
Objetivo.. Manter a fabrica de costura, objetivando a melhoria do IDH do Municipio.

08 243 0044 ASSISTENCIA A CRIANCA E ADOLESCENTE
1. FORMACAO CONSELHEIROS DO CONSELHO TUTELAR
Objetivo.. Promover cursos de formacgao para os conselheiros do Conselho Tutelar.



1. FORMACAO DAS ENTIDADES DE ATENDIMENTO
Objetivo.. Promover agdes para formacao de entidades de atendimento.

1. REALIZACAO DE FORUM DOS DIREITO DA CRIAN CA E DO ADOLESCENTE
Objetivo.. Realizar forum dos Direitos da Crianca e do Adolescente.

1. APOIO AS ACOES E CAMPANHAS P/COMEM.DOS 21 ANOS DO ESTATUTO DA CRIANCA E
ADOLESC

Objetivo.. Apoiar as acdes e campanhas para comemora¢ao dos 21 anos do estatuto da
crianca e do adolescente.

1. RECADASTRAMENTO DAS ENTIDADES REGISTRADA S NO COMDICA
Objetivo.. Recadastrar as entidades registradas no COMDICA.

1. REALIZACAO DE CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE
Objetivo.. Realizar conferéncia municipal dos direitos da crianga e do adolescente.

1. REALIZAGCAO DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO DO CONSELHO DO TUTELAR
Objetivo.. Realizar planejamento estratégico do conselho dos direitos da crianga e do
adolescente.

1. REALIZACAO E DIVULGACAO DE CAMPANHAS SOCIOEDUTAVAS

Objetivo.. Realizar e divulgar campanhas socioeducativas, tais como: Campanha de Educacao
de Transito para Adolescentes dirigindo sem habilitagdo; Campanha Contra o Trabalho Infantil;
Campanha de Combate as Drogas; Campanha Contra a Gravidez Precoce; Campanha Contra a
Exploracdo e Abuso Sexual; e Campanha de Fortalecimento de Vinculo Familiar.

1. DIAGNOSTICO DA SITUACAO DE CRIANGAS E ADOLESCENTES DO MUNICIPIO
Objetivo.. Promover agbes para diagnosticar a situacao de criangas e adolescentes do
Municipio.

1. REALIZACAO DE PROG.E PROJ.DE DEFESA E PROMOGAO DOS DIR.DA CRIAN.E ADOLESCENTE
Objetivo.. Realizar com recursos de entidades conveniadas, programas e projetos de defesa e
promocdo dos direitos da crianga e do adolescente.

12 122 0058 PROGRAMA GERAL COMPLEMENTAR DE APOIO ADMINISTRATIVO
1. CONSTRUCAO DO COMPLEXO EDUCACIONAL
Objetivo.. Construir o Centro Administrativo da Secretaria de Educacao.

1. REALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO
Objetivo.. Realizar concurso para os profissionais da educacao.

1. PROGRAMA DE APOIO E SISTEMAT.DOS PROJETO S E EXPER.EXITOSAS DA REDE M.DE
ENSINO

Objetivo.. Apoiar na elaboracao e edicdo de produtos, registros, diretrizes, leis e projetos da
rede municipal de ensino.

1. REVISAO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO
Objetivo.. Revisar o plano municipal de ensino para adequar as diretrizes nacionais e
estabelecendo novas metas para o triénio 2011—2013.

1. CRIAGAO E IMPLANTAGAO DO SISTEMA DE AVALIACAO MUNICIPAL



Objetivo.. Criar, implantar e manter o Sistema de Avaliacdo do Municipio, como também
garantir a execucdo das avaliagdes oficiais externas a fim de subsidiar as decisdes sobre
as politicas educacionais visando assegurar a qualidade da aprendizagem dos alunos e
desempenho dos profissionais da rede municipal de ensino.

2. MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVA S DA SECRETARIA DE EDUCAGCAO
Objetivo.. Gerenciar os recursos or¢camentarios e humanos destinados a operacionalizacdo
dos servicos da Secretaria.

12 128 0023 VALORIZAGCAO DO MAGISTERIO
1. REVISAO DO PLANO DE CARREIRA E REMUNERAG AO DOS PROFISSIONAIS DO MAGISTERIO
Objetivo.. Revisar o plano de carreiras e remuneragao dos profissionais do magistério.

12 306 0019 ALIMENTAGCAO ESCOLAR

2. MANUTENCAO DO PROGRAMA DE ALIMENTACAO ES COLAR — PNAEF

Objetivo.. Manter o Programa com alimentag¢do escolar aos alunos da Rede do Ensino
Fundamental e da Educacdo de Jovens e Adultos da rede municipal de ensino e repassar
recursos do FNDE/PNAEF através de convenio para as escolas comunitarias, confessionais e
filantrépicas atendidas com esse programa.

2. MANUTENCAO DO PROGRAMA DE ALIMENTAGCAO ESCOLAR NAS CRECHES — PNAC
Objetivo.. Manter o Programa com alimentagcdo escolar para os alunos da creche da rede
municipal de ensino e repassar recursos do FNDE/PNAC através de convénio para as escolas
comunitarias, confessionais e filantrépicas atendidas com esse programa.

2. MANUTENCAO DO PROGRAMA DE ALIMENTAGCAO ESCOLAR — PRE—ESCOLA — PNAP
Objetivo.. Manter o Programa com alimentacdo escolar dos alunos da Educacdo Infantil
da rede municipal de ensino e repassar recursos do FNDE/PNAP através de convenio para as
escolas comunitarias, confessionais e filantrépicas atendidas com esse programa.

2. MANUTENCAO DO PROGRAMA DE ALIMENTACAO ES OLAR DO ENSINO MEDIO — PNAEM
Objetivo.. Manter o Programa com alimentac¢do escolar dos alunos da Rede do Ensino
Médio da rede municipal de ensino e repassar recursos do FNDE/PNAEM através de convenio
para as escolas comunitarias, confessionais e filantrépicas atendidas com esse programa.

12 361 0017 MODERNIZAGAO DA REDE DE ENSINO FUNDAMENTAL

1. CONSTRUCAO, RECUPERACAO E/OU AMPLIACAO DE QUADRAS POLIESPORTIVAS NAS
ESCOLAS

Objetivo.. Construir recuperar e ampliar quadras poliesportivas nas escolas do Ensino
Fundamental.

1. CONSTRUCAO RECUPERAGCAO E/OU AMPLIACAO DA S UNID.ESCOLARES DO ENSINO
FUNDAMENTAL

Obijetivo.. Construir, recuperar e/ou ampliar escolas do ensino fundamental da rede
municipal de ensino atendendo os padr&es basicos de infraestrutura definidos pelo MEC/CNE,
garantindo acessibilidade e construindo espacgos pedagdgicos necessarios a aprendizagem
integral dos alunos (bibliotecas, centros de multimeios, laboratdrios de ciéncias, salas de
artes e para praticas esportivas) em parceria com Estado e a Unido.

1. MODERNIZAGAO DAS ESCOLAS DO ENSINO FUNDA MENTAL
Objetivo.. Modernizar as escolas da rede municipal do ensino fundamental da rede municipal
de ensino adquirindo materiais, equipamentos e mobilidrios para atender os padrées



basicos de funcionamento, garantindo o desenvolvimento de programas e projetos que
promova processo ensino aprendizagem adequado.

1. PROGRAMA CAMINHO DA ESCOLA
Objetivo.. Adquirir veiculos para melhoria da educacdo bdsica por ocasido do Programa
Caminho da Escola.

1. PROGAMA UM COMPUTADOR POR ALUNO—PROURCA

Objetivo.. Adquirir computadores portateis novos, com conteudos pedagdgicos,
destinados ao desenvolvimento dos processos de ensino aprendizagem nas redes publicas
da educacdo basica.

12 361 0018 DINHEIRO DIRETO NA ESCOLA

2. PROGRAMA DINHEIRO DIRETO NAS ESCOLAS

Objetivo.. Executar o PDDE— Programa Dinheiro Direto na Escola diretamente ou por meio
dos Conselhos Escolares e/ou Associacdes vinculadas a escola na forma da lei.

12 361 0020 CAPACITACAO DE PROFESSORES

2. CAPACITAGAO DE PROFISSIONAIS DA EDUCAGAO QUE ATUAM NO ENSINO FUNDAMENTAL
Objetivo.. Desenvolver e apoiar a¢des que promovam a capacitacao dos profissionais que
atuam no ensino fundamental da rede municipal de ensino objetivando melhorar seu
desempenho tedrico—pratico e sua formacdo em acles educativas complementares a fim de
assegurar um ensino de qualidade nas unidades escolares.

12 361 0021 TRANSPORTE ESCOLAR DO ENSINO FUNDAMENTAL

2. AQUISICAO E MANUTENGCAO DO TRANSPORTE DO ESCOLAR DO ENSINO FUNDAMENTAL
Objetivo.. Adquirir veiculos adequados para o transporte escolar e manter os veiculos de
forma a proporcionar transporte adequado aos alunos do ensino fundamental, residentes
na zona rural, assegurando o acesso e a permanéncia na escola.

12 361 0022 DESENVOLVIMETNO E MANUTENGCAO GERAL DO ENSINO FUNDAMENTAL

1. IMPLANTACAO DE PROJETOS DE AMPLIACAO DA CARGA HORARIA E REFORCO ESCOLAR
Objetivo.. Implantar os projetos Agentes de Educacdo, Jornada Ampliada e, Tempo
Integral e Reintegracdo objetivando reduzir a evasdo escolar, corrigir a distor¢ao
idade—série e melhorar a aprendizagem dos alunos através de atividades de reforgo escolar,
orientacdes as familias e desenvolvimento de atividades nas escolas em tempo integral.

1. REALIZACAO DE PROJ.E ATIV.SOCIOS CULTURA IS, EDUCATIVAS E DE PRESER.DO
M.AMBIENTE

Obijetivo.. Realizar e/ou apoiar programas, projetos, eventos e atividades em datas
comemorativas previstas no calendario escolar, com o objetivo de promover o resgate a
cultura local, a preservacdao do meio ambiente, a producao cientifica e o incentivo a leitura
a fim de proporcionar o desenvolvimento integral dos alunos da rede municipal de ensino
através de atividades ludicas, recreativas, culturais e educativas.

1. IMPLANTACAO PROGRAMA DE INTERACAO ESCOLA FAMILIA
Objetivo.. Desenvolver a¢des que visem a integracdo da familia com a escola e vice versa,
objetivando a melhoria do clima escolar e a aprendizagem dos alunos.

1. IMPLANTAGAO E MANUTEGAO DA CASA DOS CONSELHOS DE CONTROLE SOCIAL



Objetivo.. Implantar, manter e apoiar o funcionamento dos colegiados e conselhos:FUNDEB,
CAE, CME, COMVIDA — Comissao de Meio Ambiente e Qualidade de Vida, e Conselhos
Escolares.

2. DESENVOLVIMENTO E MANUTENCAO DAS ATIVIDA DES DO ENSINO FUNDAMENTAL
Objetivo.. Proporcionar aos alunos do ensino fundamental da rede municipal de ensino
condicOes efetivas para o desenvolvimento integral garantindo aos professores as
condicOes necessarias para a realizacdo de acOes e atividades pedagdgicas adequadas a
aprendizagem dos alunos a fim de atingir as metas estabelecidas no Plano Municipal
de Educacgdo.extracurriculares que contribuam para sua formacao cidada.

2. AQUISICAO DE FARDAMENTO ESCOLAR PARA ALU NOS DA REDE MUNICIPAL DO E.
FUNDAMENTAL

Objetivo.. Assegurar aos alunos do ensino fundamental da rede municipal de ensino
fardamento adequado para contribuir com a auto-estima do aluno e colaborando dessa
forma com o processo de aprendizagem.

12 361 0023 VALORIZACAO DO MAGISTERIO

1. ELABORAGCAO DO PLANO DE CARREIRA E REMUNE RACAO DE PROF.DE APOIO E SERVICO
ESCOLAR

Objetivo.. Elaborar o Plano de Carreira e Remuneracao de profissionais de apoio e servico
escolar.

2. APOIO E INCENTIVO AOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAO

Objetivo.. Apoiar programas de incentivos através de gratificacdo os profissionais que
atingirem as metas estabelecidas para melhoria dos indicadores educacionais mediante
avaliacdo de desempenho e avaliagbes externas oficiais.

2. MANUTENCAO DO PESSOAL DO MAGISTERIO DO E NSINO FUNDAMENTAL
Objetivo.. Valorizacdo o pessoal do magistério do ensino fundamental garantindo—lhes o piso
salarial legalmente instituido.

12 361 0029 INCLUSAO DIGITAL

1. IMPLANTACAO DA ILHA DIGITAL NUCLEOS DE TECNOLOGIA

Objetivo.. Implantar ilha de digital e nicleos de tecnologia para promover o acesso e a
formacao dos alunos e profissionais da educacao.

2. MANTUNTENCAO DE PROGRAMAS E PROJETOS DE INCLUSAO DIGITAL
Objetivo.. Manter e desenvolver programas e projetos que visem garantir a inclusdo digital dos
alunos e profissionais da rede municipal de ensino.

12 362 0027 APOIO AO ENSINO MEDIO

2. MANUTENCAO DO TRANSPORTE ESCOLAR PARA AL UNOS DA REDE ESTADUAL DE ENSINO
Objetivo.. Manter, em parceria com o Governo do Estado, o transporte escolar para alunos
da rede estadual de ensino.

12 363 0028 APOIO AO ENSINO PROFISSIONALIZANTE
1. CONSTRUCAO E EQUIPAMENTO DA ESCOLA PROFISSIONALIZANTE
Objetivo.. Construir e equipar escola de ensino profissionalizante no municipio de Iguatu.



2. APOIO E INCENTIVO AO ENSISNO PROFISSIONA L
Objetivo.. Apoiar programas e projetos que propicie aos jovens formacao profissionalizantes,
visando a preparacao para o mercado de trabalho.

12 364 0060 APOIO E INCENTIVO AO ENSINO SUPERIOR

2. APOIO E INCENTIVO AO ENSINO SUPERIOR

Objetivo.. Apoiar e incentivar nos programas que propicie aos alunos universitarios,
visando a qualificacdo de nivel superior para o mercado de trabalho.

12 365 0020 CAPACITACAO DE PROFESSORES

2. CAPACITACAO DE PROFISSIONAIS DA EDUCACAO INFANTIL DA REDE MUNICIPAL DE ENSINO
Objetivo.. Desenvolver e apoiar a¢des que promovam a capacitacdo dos profissionais que
atuam na educacdo infantil da rede municipal de ensino, objetivando melhorar seu
desempenho tedrico—pratico e sua formagdo em agbes educativas complementares a fim
de assegurar criangas de creches e pré—escola formacdo adequada para seu ingresso no
ensino fundamental.

12 365 0023 VALORIZACAO DO MAGISTERIO

2.074 MANUTENCAO DO PESSOAL DO MAGISTERIO DO ENSINO INFANTIL

Objetivo.. Valorizar o pessoal do magistério da educacdo infantil, garantindo—lhes o piso
salarial legalmente instituido.

12 365 0025 AMPLIACAO E MODERNIZACAO DA REDE DE ENSINO INFANTIL

1. CONSTRUCAO E ADEQUACAO DE CENTROS DE EDUCACAO INFANTIL

Objetivo.. Construir ou adequar Centros de Educacao Infantil da rede municipal de ensino
ampliando o atendimento de criangas de 0 a 05 anos dentro dos padrdes basicos de
infraestrutura definidos pelo MEC/CNE garantido acessibilidade e construindo espacos
pedagdgicos necessarios a aprendizagem integral dos alunos (brinquedotecas, espacos de
recreacdo, centro de multimeios, laboratdrios de informatica, salas de artes) em parceria
com o Estado e a Unido.

1. MODERNIZACAO DOS CENTROS DE EDUCAGAO INF ANTIL

Objetivo.. Modernizar as creches e escolas de educagdo infantil da rede municipal de
ensino adquirindo materiais, equipamentos e mobilidrios para atender padrées basicos
de funcionamento garantindo o desenvolvimento de programas e projetos que promova
processo ensino aprendizagem adequado ao funcionamento do ensino infantil.

12 365 0026 MANUTENCAO DO ENSINO INFANTIL

1. AQUISICAO E MANUTENGAO DO TRANSPORTE ESC OLAR DA EDUCACAO INFANTIL
Objetivo.. Adquirir veiculos adequados para o transporte escolar e realizar servicos de
manutencdo dos veiculos de forma a proporcionar transporte adequado e com seguranga
aos alunos da educacgédo infantil residentes na zona rural assegurando o acesso e permanéncia
na escola.

2. DESENVOLVIMENTO E MANUNTECAO DO ENSINO | NFANTIL

Objetivo.. Proporcionar aos alunos da Educacdo Infantil da rede municipal de ensino
condicOes efetivas para o desenvolvimento integral garantindo aos professores as
condicOes necessarias para a realizacdo de a¢des e atividades pedagdgicas adequadas a
aprendizagem dos alunos a fim de atingir as metas estabelecidas no Plano Municipal de
Educacao.



2. AQUISICAO DE FARDAMENTO ESCOLAR PARA ALU NOS DA REDE MUNIC. DO ENSINO
INFANTIL

Objetivo.. Assegurar aos alunos da Educacao Infantil da rede municipal de ensino fardamento
adequado para contribuir com a auto-estima do aluno e colaborando dessa forma com o
processo de aprendizagem.

12 366 0024 EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

2. MANUTENCAO DO PROGRAMA DE EDUCACAO DE JOVENS E ADULTOS

Objetivo.. Garantir aos municipes iguatuenses que estdo fora da faixa etaria do ensino
regular, acesso a escola para conclusdo do ensino fundamental, através do Programa de
Educacgao de Jovens e Adultos preparando—os para a continuidade nos estudos.

2. MANUTECAO DE PROGRAMA DE ERRADICACAO DO ANALFABETISMO

Objetivo. Reduzir o analfabetismo no Municipio, através do Programa Brasil Alfabetizado
desenvolvido em parceria com o Governo Federal, como também desenvolvendo
programas e projetos municipais de incentivo aos iguatuenses que ainda ndo encontram—se
alfabetizados.

12 367 0022 DESENVOLVIMETNO E MANUTENGCAO GERAL DO ENSINO FUNDAMENTAL
1. IMPLANTACAO E MANUTENCAO DO NUCLEO DE EDUCAGAO ESPECIAL
Objetivo.. Implantar e manter o nucleo de educagdo especial.

2. IMPLANTACAO E MANUTENCAO DE EQUIPE MULTI DISCIPLINAR

Objetivo.. Implantar e manter equipe multidisciplinar composta por psicdlogos, assistentes
sociais e fonoaudidlogos, para apoiar profissionais, alunos e familias no desenvolvimento de
acdes que visem a qualidade do ensino nas escolas da rede municipal.

2. PROMOCAO E INCLUSAO EDUCACIONAL DE ALUNOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS
Objetivo.. Promover a inclusdo de alunos com necessidades especiais apoiando ou
desenvolvendo programas e projetos que garantam o acesso, a permanéncia e o sucesso dos
alunos na rede municipal de ensino como também através de parcerias, convénios com
escolas ou instituicGes comunitarias, confessionais e filantrépicas que atendam educacao
especial.

13 122 0058 PROGRAMA GERAL COMPLEMENTAR DE APOIO ADMINISTRATIVO
2. MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO
Objetivo.. Manter as atividades administrativas da Secretaria de Cultura e Turismo.

13 392 0055 APOIO A EXPRESSAO CULTURAL DO MUNICIPIO
1. CONSTRUCAO DE CENTRO DE EVENTOS
Objetivo.. Construir centro de eventos.

1. APOIO AS MANIFESTACOES ARTISTICAS LOCAIS
Objetivo.. Apoiar grupos de teatro,dancas, musicos, poetas, escritores e outras expressoes
artisticas do Municipio.

1. CONSTRUCAO, IMPLANTACAO E MANUTENCAO DE MUSEUS DE IGUATU

Objetivo.. Construir implantar e manter Museu Histérico de Iguatu. Restituir o Museu
Sacro a comunidade como igreja. Manter o Museu da Imagem e do Som incluindo a aquisicao
de acervo museoldgico.

1. IMPLANTAGAO E MANUTENGAO DA SALA DE EXI BICAO CINEMATOGRAFICA



Objetivo.. Implantar e manter a sala de exibicdo Cinematografica do Municipio.

1. PROJETO LABORATORIO DE CULTURA

Objetivo.. Apoiar o projeto laboratdrio de cultura através de oficinas de arte destinadas a
capacitacdo da populagdo do municipio nas diversas linguagens artisticas e na area de
gestao cultural.

2. MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DOS ESPACOS E EQUIPAMENTOS CULTURAIS

Objetivo.. Ofertar a populagdo espacos adequados as suas manifestacGes culturais; adquirir
novo acervo para a biblioteca publica; assegurar a manutencdo das atividades e a realizacao
de eventos culturais e de tradigdo popular.

2. MANUTENCAO DA ESCOLA DE MUSICA ELEAZAR De CARVALHO
Objetivo.. Manter a Escola de MUsica Eleazar de Carvalho.

2. MANUTENCAO DA ESCOLA DE MUSICA POPULAR
Objetivo.. Manter a escola de musica popular.

13 392 0056 PROMOGCAO E APOIO A EVENTOS CULTURAIS

2. PROMOGAO E APOIO A EVENTOS CULTURAIS

Objetivo.. Promover o Carnaval; Iguatu Festeiro; o lguatu Junino; Festa da Padroeira; Iguatu
de Luzes/Decoracdo de Natal;Pastoril; Semana do Municipio; Fest Jovem; Festival de Férias;
Fest Leite; e Cidade da Crianca. Apoiar eventos como: Exposicdo Agropecudria, FENERCSUL,
Festivais de Danca, Teatro, Musica e outros eventos culturais e populares do Municipio.

23 695 0057 PROMOCAO DO TURISMO

1. OBRAS DE INFRA—ESTRUTURA TURISTICA

Objetivo.. Prover o Municipio de infraestrutura para a viabilizacdo de atividades e
roteiros turisticos, inclusive com reforma e construcdo de balnearios.

1. CONSTRUCAO E IMPLANTAGCAO DO COMPLEXO TURISTICO
Objetivo.. Construir e implantar o complexo turistico no municipio.

1. IMPLANTAGAO DE SINALIZAGCAO TURISTICA
Objetivo.. Implantar sinalizagdes indicativas dos pontos turisticos do Municipio.

2. PROMOGAO DO TURISMO
Objetivo.. Realizar atividades de promogao do turismo, inclusive cursos de informacoes
turisticas, em parceria com o SENAC.

11 333 0054 JUVENTUDE E CIDADANIA

1. REALIZACAO DO PROGRAMA QUALIFICAR JOVEM

Objetivo.. Apoiar permanentemente iniciativas de jovens, bem como ofertar cursos
profissionalizantes, contribuindo para o desenvolvimento social e econémico, com vista a
insercao do jovem no mercado de trabalho.

14 122 0054 JUVENTUDE E CIDADANIA

2. MANUTENCAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE JUVE NTUDE

Objetivo.. Garantir o funcionamento do Conselho Municipal de Juventude, com infraestrutura
adequada para desenvolver suas atividades, conforme a Lei n2. 1.193 de 23 de abril de 2008.

14 334 0054 JUVENTUDE E CIDADANIA



1. REALIZACAO DO PROGRAMA PAPO FIRME

Objetivo.. Qualificar e fortalecer a juventude, bem como os grupos e entidades juvenis
através da capacitacdo, formacdo, cursos, assessorias e debates entre o poder publico e a
juventude.

1. REALIZACAO DO PROGRAMA ESTACAO JUVENTUDE

Objetivo.. Promover cursos, semindrios, encontros e palestras de complementacdo
educacional a criangas e adolescentes, estimulando—os a pratica artistica, cultural e
esportivas.

15 451 0030 CONSTRUCAO, RESTAURACAO E REFORMA DE PREDIOS PUBLICOS
1. REFORMA E AMPLIACAO DO ESTADIO MORENAO
Objetivo.. Reformar e ampliar o Estadio Morendo.

1. CONSTRUCAO, AMPLIACAO E REFORMA DE GINASIO COBERTO
Objetivo.. Construir ampliar e reformar Ginasio Coberto no municipio.

27 122 0058 PROGRAMA GERAL COMPLEMENTAR DE APOIO ADMINISTRATIVO

2. MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADMINISTRATIVA S DA SECRETARIA DO ESPORTE E
JUVENTUDE

Objetivo.. Manter as atividades administrativas da Secretaria do Esporte e Juventude.

27 128 0053 PROMOGCAO DO ESPORTE

1. CAPACITACAO DE PROFISSIONAIS DO ESPORTE — PROARES

Objetivo.. Capacitar com recursos do PROARES profissionais que atuam no Centro de
Esporte da localidade de Chapadinha.

27 812 0053 PROMOCAO DO ESPORTE
1. CONSTRUCAO DE QUADRAS POLIESPORTIVAS
Objetivo.. Construir quadras poliesportivas na sede e nos distritos.

1. CONSTRUCAO DE GINASIO POLIESPORTIVO
Objetivo.. Construir Ginasio Poliesportivo no Municipio.

1. APOIO AO ESPORTE AMADOR E PROFISSIONAL
Objetivo.. Apoiar o esporte amador e profissional no Municipio.

1. APOIO A PARTICIPACAO DE ATLETAS EM COMPE TICOES FORA DO MUNICIPIO
Objetivo.. Incentivar e apoiar atletas locais, das diversas modalidades esportivas, a
participacdo em eventos esportivos no estado e no pais.

1. CONSTRUCAO DE PISTA PARA MOTO CROSS
Objetivo.. Construir pista para pratica de Moto Cross no Municipio.

1. CONSTRUCAO DE PISTA DE SKATE
Objetivo.. Construir pista para pratica de Skate no Municipio.

1. REALIZACAO DO PROGRAMA JUVENTUDE NA PRACA

Objetivo.. Realizar nos espacos publicos festivais de hip hop, danca, musica, apresentacées
culturais para que a juventude possa se apoderar e a partir dai possam construir e fazer
suas prépria apresentacdes. Tem como objetivo contribuir com o desenvolvimento social
e cultural da juventude.



1. APOIO AS OLIMPIADAS MUNICIPAL
Objetivo.. Apoiar na realiza¢do de olimpiadas com jovens do municipio.

1. CONSTRUCAO DA PRACA DA JUVENTUDE
Objetivo.. Construir em parceria com a Unido praca da juventude.

1. CONSTRUCAO E EQUIPAMENTOS DO CENTRO DE ESPORTE — PROARES
Objetivo.. Construir com recurso do PROARES o Centro de Esporte na localidade de Brasilia.

2. MANUTENCAO DAS ATIVIDADES E ESPACOS ESPO RTIVOS
Objetivo.. Ofertar a populacdo espacos adequados a realizagdo de praticas esportivas e de
lazer; assegurar a manutencdo das atividades esportivas disponibilizadas a comunidade.

11 122 0058 PROGRAMA GERAL COMPLEMENTAR DE APOIO ADMINISTRATIVO
2. MANUTENGCAO DAS ATIVIDADES ADM. DA SECRET ARIA DO TRABALHO E
EMPREENDEDORISMO

Objetivo.. Manter as atividades administrativas da Secretaria do Trabalho e
Empreendedorismo.

11 333 0051 INCENTIVO AO EMPREENDEDORISMO

1. IMPLANTACAO DA CENTRAL DO TRABALHADOR AUTONOMO

Objetivo.. Implantar acbes que possam reduzir o indice de desemprego municipal, com
objetivo de inserir pessoas no mercado de trabalho no municipio de Iguatu.

11 334 0051 INCENTIVO AO EMPREENDEDORISMO

1. REALIZACAO DO PROGRAMA DE AQUECIMEN COMERCIAL — PAC

Objetivo.. Impulsionar o crescimento das vendas do comércio de lguatu, através dos
projetos: Fortalecimento da campanha Compre em lguatu; participacao em feiras; Caravana
do Comércio e Comércio Cultural.

1. REALIZACAO DO PROJETO QUALIFICAR
Objetivo.. Capacitar e aperfeigoar profissionais nas areas de maior demanda do mercado de
trabalho do municipio de Iguatu; realizar o prémio "Selo Empresa Qualidade de Atendimento".

1. REALIZACAO DA FEIRA DO EMPREENDEDOR
Objetivo.. Realizar feira do empreendedor iguatuense, com objetivo de fomentar a
producdo e comercializagao local dos produtos artesanais e informais.

1. IMPLANTACAO DE UNIDADES PRODUTIVAS

Objetivo.. Promover acdes de fomento ao empreendedorismo, através de apoio aos
pequenos e micro empresarios, associacdes e cooperativas e a criacdo de unidades
produtivas de empreendimentos comunitdrios com base na potencialidade do municipio de
Iguatu.

1. REALIZACAO DO PREMIO EMPREENDEDOR DO ANO
Objetivo.. Realizar prémio "EMPREENDEDOR DO ANQO" no municipio de Iguatu.

1. IMPLANTACAO DO BANCO POUPLAR
Objetivo.. Implantagao do Banco Popular no Municipio.



1. APOIO A CRIACAO DE FORTALECIMENTO DE ASSOCIACOES
Objetivo.. Apoiar associa¢des de empreendedorismo com base na potencialidade do municipio
de Iguatu.

1. CONSTRUCAO DO CENTRO EMPRSARIAL DO MICROEMPREENDEDOR

Obijetivo.. Construir em parceria co Unido/Estado o Centro Empresarial do
Microempreendedor do Municipio de Iguatu

11 334 0052 APOIO AO DESENVOLVIMENTO DO COMERCIO E DO ARTESANATO
1. IMPLANTACAO DO CENTRO DE ARTESANATO
Objetivo.. Implantar o Centro de Artesanato n municipio.

04 122 0030 CONSTRUCAO, RESTAURACAO E REFORMA DE PREDIOS PUBLICOS

1. CONSTRUCAO, RESTAURACAO E REFORMA DE PRE DIOS PUBLICOS

Objetivo.. Adequar infraestrutura de equipamentos urbanos para o atendimento de
demanda, através de parcerias com o Governo do Estado e a Uniao.

04 781 0030 CONSTRUCAO, RESTAURACAO E REFORMA DE PREDIOS PUBLICOS
1. CONSTRUCAO DO NOVO AEROPORTO
Objetivo.. Construir o novo aeroporto do Municipio.

15 122 0058 PROGRAMA GERAL COMPLEMENTAR DE APOIO ADMINISTRATIVO
2. MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA
Objetivo.. Manter as atividades administrativas da Secretaria de Infraestrutura

15 451 0014 INFRA—ESTRUTURA HIDRICA
1. URBANIZACAO DE LAGOAS
Objetivo.. Urbanizar a Lagoa da Telha, e Lagoa da Bastina na sede do Municipio.

15 451 0030 CONSTRUCAO, RESTAURACAO E REFORMA DE PREDIOS PUBLICOS
1. CONSTRUCAO DO CENTRO DE CONVENGCOES
Objetivo.. Construir o Centro de Conveng¢des no Municipio.

1. TERRAPLANAGEM E DRENAGEM DA AVENIDA MARTINS SOARES MORENO
Objetivo.. Terraplanar e drenar a avenida Martins Soares Moreno, na sede do Municipio.

1. CONSTRUCAO DO ANEL CONTORNO
Objetivo.. Construir o anel contorno na sede do Municipio.

1. REFORMA E AMPLIACAO DA RODOVIARIA
Objetivo.. Reformar e ampliar rodoviaria no municipio.

1. CONSTRUCAO DE TERMINAIS URBANOS E TRANSPORTES ALTERNATIVOS
Objetivo.. Construir terminais urbanos e transportes alternativos.

1. REFORMA E AMPLIACAO DO CENTRO ADMINISTRA TIVO
Objetivo.. Reformar e ampliar o Centro administrativo.

1. CONSTRUCAO DE PASSAGENS MOLHADAS, BUEIRO S E CANAIS
Objetivo.. Recuperar, manter e ampliar as vias de acesso as comunidades residentes na zona
rural e distritos, através da construcdo de passagens molhadas, bueiros e canais.



15 451 0031 VIAS URBANAS
1. PAVIMENTACAO ASFALTICA
Objetivo.. Pavimentar com asfalto estradas do Municipio.

1. ABERTURA, RECUPERACAO E PAVIMENTAGCAO DE RUAS E AVENIDAS
Objetivo.. Realizar obras de pavimentacdao, abertura de ruas, avenidas e passeios, drenagem
de 4guas pluviais e outras, com vistas a organiza¢do e melhoramento do espaco urbano.

1. CONSTRUCAO E RECUPERAGCAO DE ESTRADAS
Objetivo.. Construir e recuperar estradas vicinais.

1. CONSTRUCAO DO COMPLEXO PAISAGISTICO DO RIO JAGUARIBE
Objetivo.. Construir o complexo paisagistico do rio Jaguaribe.

15 451 0033 REESTRUTURACAO URBANA
1. URBANIZACAO DE PRACAS E AREAS DE LAZER
Objetivo.. Urbanizar pragas e areas de lazer no municipio.

1. CONSTRUCAO, REFORMA E AMPLIACAO DE PRACA S
Objetivo.. Construir, reformar e ampliar pragas no Municipio.

1. REFORMA E AMPLIACAO DO MERCADO PUBLICO
Objetivo.. Reformar e ampliar o mercado publico municipal.

1. REAQUALIFICACAO URBANA E VALORIZACAO DO CENTRO DA CIDADE
Objetivo.. Requalificar e valorizar o centro da cidade de Iguatu.

1. CONSTRUCAO CRISTO LUZ
Objetivo.. Construir monumento CRISTO LUZ na sede do Municipio.

15 451 0034 SANEAMENTO BASICO
1. URBANIZACAO DE CANAIS
Objetivo.. Urbanizagao de canais.

1. CONSTRUCAO ABATEDOURO PUBLICO
Objetivo.. Construir o abatedouro publico municipal.

15 451 0037 MODERNIZAGCAO E REFORMA DO SISTEMA DE ABASTECIMENTO

1. AMPLIACAO E RECUPERACAO DO SISTEMA DE ABASTECIMENTO D' AGUA

Objetivo.. Ampliar e recuperar o sistema de abastecimento d'agua do municipio, através da
construgdo de adutoras e reservatorios.

1. INTEGRACAO DE BACIAS HIDROGRAFICAS
Objetivo.. Promover a transposicdo das aguas de bacias hidrograficas.

15 451 0038 ILUMINAGAO PUBLICA
1. AMPLIACAO DA REDE DE ILUMINACAO PUBLICA
Objetivo.. Ampliar a rede de iluminagdo publica no municipio.

15451 0058 PROGRAMA GERAL COMPLEMENTAR DE APOIO ADMINISTRATIVO
1. AQUISICAO DE PATRULHA MECANIZADA



Objetivo.. Adquirir patrulha mecanizada.

1. DESAPROPRIACAO DE IMOVEIS
Objetivo.. Desapropriacdo de imdveis para realizacdo de obras de infraestrutura.

15 452 0034 SANEAMENTO BASICO

1. AMPLIACAO E RECUPERACAO DA REDE DE SANEA MENTO BASICO NA SEDE
Objetivo.. Prover melhoria no sistema de esgotamento sanitario na sede através da
ampliacdo e recuperacdo da rede de saneamento basico.

16 482 0035 HABITACAO POPULAR
1. PREPARACAO DE LOTES URBANIZADOS PARA FAM ILIAS DE BAIXA RENDA
Objetivo.. Preparar lotes urbanizados para familias de baixa renda.

1. IMPLANTACAO DE PROJETOS HABITACIONAIS

Objetivo.. Implantar projetos habitacionais tais como: locagdo social e arrendamento de
unidades habitacionais; aquisicdo de materiais para constru¢do ampliacdo e reforma de
moradias; recuperagao de imdveis em dreas de riscos; urbaniza¢do, produgdo de
equipamentos comunitdrios, regularizacdo fundidria e urbanistica.Construcdo de 50
moradias no Barro Alto; constru¢cdo de 50 moradias em Quixod dos Dinos; construcdo de
50 moradias substituindo casas de taipa em Quixoa dos Dinos.

1. PRESTACAO DE SERVICOS DE ASSISTENCIA TECNICA P/HABITAGCAO DE INTERESSE SOCIAL
Objetivo.. Prestar servigos de assisténcia técnica nos projetos de habitacdo popular.

1. CONCLUSAO DO PLANO MUNICIPAL DE HABITAGCA O DE INTERESSE SOCIAL
Objetivo.. Concluir o Plano Municipal de Habitacao de Interesse Social.

1. PROVISAO HABITACIONAL DE INTERESSE SOCIAL

Objetivo.. Promover em parceria com a Unido/Estado, melhoria de condicbes de
habitabilidade, através da construcdo de casas e kits sanitdrios para atender familias
desabrigadas, e/ou residentes em situa¢des precarias e areas de risco.

11 334 0012 ASSISTENCIA RURAL E TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA
1. INSTALACAO DA UNIDADE DE BENEFICIAMENTO DE DOCE
Objetivo.. Instalar unidade de beneficiamento de doce.

20 122 0058 PROGRAMA GERAL COMPLEMENTAR DE APOIO ADMINISTRATIVO
2. MANUTENCAO DAS ATIVIDADES ADM. DA SECRET ARIA DE AGRICULTURA E PECUARIA
Objetivo.. Manter as atividades administrativas da Secretaria de Agricultura e Pecuaria.

20128 0012 ASSISTENCIA RURAL E TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA

2. ATIVIDADES DE PARCERIA COM A ESCOLA AGRO TECNICA FEDERAL

Objetivo.. Realizar atividades em parceria com a Escola Técnica para formacdo e
aprimoramento dos produtores locais.

20 544 0014 INFRA—ESTRUTURA HIiDRICA
1. PERFURACAO E APARELHAMENTO DE POCOS
Objetivo.. Perfurar e instalar pogos em diversas localidades do Municipio.



1. APOIO AO PROGRAMA DE CONSTRUCAOQ DE CISTERNAS
Objetivo.. Atender a demanda por dgua potdvel nas comunidades, através da construcgdo e
instalacdo de cisternas.

1. CONSTRUCAO E RECUPERACAO DE OBRAS DE INFRAESTRUTURA HIiDRICA
Objetivo.. Construir e recuperar acudes e barragens para o atendimento do homem do
campo. Construir acude em Quixoa Il.

1. CONSTRUCAO DO CANAL DE ADUCAO ACUDE DO GOVERNO/LAGOA REDONDA
Objetivo.. Construir o canal de adugdo acude do Governo/Lagoa Redonda.

20 601 0012 ASSISTENCIA RURAL E TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA

1. AQUISICAO DE MAQUINAS E IMPLEMENTOS AGRICOLAS

Objetivo.. Promover utilizacdo de novas tecnologias no campo através da aquisicao de
maquinas e implementos agricolas.

1. PROGRAMA DE INCLUSAO TECNOLOGICA NO CAMPO
Objetivo.. Promover a inclusdo de novas tecnologias agricolas, permitindo um maior
aproveitamento do solo.

1. PROGRAMA MUNICIPAL DE PRODUGAO DE MUDAS

Objetivo.. Desenvolver programas de producdo de mudas de qualquer espécie ou cultivar,
proveniente de reproducao sexuada ou assexuada convenientemente produzida e que
tenha finalidade especifica de plantio.

2. APOIO A PRODUGAO VEGETAL

Objetivo.. Apoiar os produtores rurais e incentivar o desenvolvimento de novas técnicas de
producao, desenvolver a fruticultura irrigada, a cotonicultura etc. Apoiar o produtor rural
com a oferta de sementes e mudas para melhoramento da producao.

20 601 0013 IRRIGACAO E SEGURO—SAFRA

2. PARCERIA FUNDO GARANTIA—SAFRA

Objetivo.. Firmar convénio com o Governo Federal/Estadual, objetivando garantir a safra dos
pequenos produtos rurais.

20 602 0012 ASSISTENCIA RURAL E TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA

1. PROGRAMA MUNICIPAL DE MELHORAMENTO GENET ICO

Objetivo.. Desenvolver programa de melhoramento genético em plantas para a
obtencdo de caracteristicas desejaveis, a partir do conhecimento do controle genético
destas caracteristicas e de sua variabilidade.

1. CONSTRUCAO DO PARQUE DE EXPOSICAO AGROPE CUARIA
Objetivo.. Construir o parque de exposi¢cdo do municipio.

2. APOIO A PRODUCAO ANIMAL

Objetivo.. Realizar agdes para o desv. da producdao animal, em parceria com o Governo do
Estado (Projeto Pasto Verde), a EMARTECE, as Associagdes Comunitarias etc., para
fortalecimento da bovinocultura leiteira, ovinocaprinocultura, apicultura, piscicultura etc.,
orientando para a utilizagdo de novas técnicas.

20 606 0012 ASSISTENCIA RURAL E TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA
2. ASSISTENCIA TECNICA AO PEQUENO PRODUTOR E PECUARISTA



Objetivo.. Assistir aos produtores rurais com preparo do solo para plantio, assisténcia técnica

2. APOIO A AGRICULTURA FAMILIAR
Objetivo.. Apoiar os produtores rurais através da aquisicdo direta de seus produtos e
adquirir implementos agricolas.

17 122 0016 SANEAMENTO BASICO
0. GERENCIAMENTO DA DIVIDA DO SAAE DE IGUAT U
Objetivo.. GERENCIAR DIVIDA COM A COGERH

17 512 0016 SANEAMENTO BASICO
1. AMPLIACAO, REFORMA E APARELHAMENTO DO SI STEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA
Objetivo.. Ampliar, reformar e aparelhar o sistema de abastecimento de agua.

2. OPERACAO DOS SISTEMAS DE AGUA E ESGOTO
Objetivo.. Operar o Servigo Auténomo de Agua e Esgoto do Municipio.

2. MANUTENCAO DOS SERVICOS ADMINISTRATIVOS
Objetivo.. Manter os servigcos administrativos do SAAE.

04 122 0049 ADMINISTRACAO

2. MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SEC. DA CON TROLADORIA

Objetivo.. Avaliar o cumprimento das metas previstas no PPA, a execucao dos programas de
governo e dos orcamentos municipais; comprovar a legalidade e avaliar os resultados
quanto a eficacia e eficiéncia da gestdo orcamentdria, financeira e patrimonial, nos érgaos
da administracdo, bem como da aplicagdo de recursos publicos por entidades de direito
privado.

04 128 0049 ADMINISTRACAO

2. CAPACITACAO DE SERVIDORES DA CONTROLADOR IA

Objetivo.. Capacitar servidores da Controladoria, com vistas a melhorar seu desempenho
técnico administrativo.

04 244 0040 ASSISTENCIA SOCIAL

2. MANUTENCAO DA CASA DO CIDADAO

Objetivo.. Manter as atividades na CASA DO CIDADAO, oferecendo emissdo de
documentos e outros servigos de agdes e cidadania.

04 452 0032 SEGURANCA NO TRANSITO
2. MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DO TRANSITO E CIDADANIA
Objetivo.. Manter as atividades administrativas da Secretaria do Transito e Cidadania.

15 452 0032 SEGURANCA NO TRANSITO

1. AMPLIACAO MODERNIZACAO E REAPARELHAMENTO DO TRANSITO

Objetivo.. Ampliar e modernizar o departamento de transito, através da aquisicdo de
veiculos e equipamentos,como também melhorar a estrutura fisica do mesmo.

2. OPERACAO E MANUTENCAOQ DO SISTEMA DE TRAN SITO
Objetivo.. Supervisionar o controle das atividades relativas ao transito municipal.

04 122 0033 REESTRUTURAGCAO URBANA
1. REVISAO E IMPLEMENTAGAO DO PLANO DIRETOR PARTICIPATIVO



Objetivo.. Revisar e implementar o Plano Diretor Participativo do Municipio.

15 451 0033 REESTRUTURACAO URBANA

1. IMPLANTAR NUCLEO DE ATIVIDADES SOCIO AMBIENTAL

Objetivo.. Implantar o Nucleo Sécio Ambiental com objetivo de desenvolver atividades de
pesquisa, educacdao ambiental e protecdo de bens de uso comum da sociedade.

1. IMPLANTACAO DE DRENAGEM COM TRATAMENTO DOS CEMITERIOS
Objetivo.. Implantar drenagem com tratamento dos cemitérios municipal de acordo com
resolugdao do CONAMA.

15 452 0039 LIMPEZA PUBLICA
1. DESATIVACAO APROVEITAMENTO E REMEDIAGCAO DO LIXAO MUNICIPAL
Objetivo.. Desativar e desenvolver projetos de aproveitamento da area do lixao municipal.

1. IMPLANTACAO DE ESTACAO DE TRATAMENTO PAR A RESIDUOS DA CONSTRUCAO CIVIL
Objetivo.. Implantar estagdo de tratamento para residuos da construcao civil.

1. LIMPEZA E DESCONTAMINACAO DE AREAS ORFAS DA ZONA URBANA
Objetivo.. Promover a limpeza e descontaminacdo de areas 6rfas da zona urbana do municipio.

1. IMPLANTACAO DA AGENDA 21
Objetivo.. Implantar agenda 21 no municipio.

2. MANTER A COLETA SELETIVA DOS RESIDUOS SOLIDOS URBANOS/ENTULHOS DA
CONSTR.CIVIL

Objetivo.. Manter a limpeza das vias e logradouros publicos removendo os residuos oriundos
da poda das arvores e entulhos da construcao civil e outros, exceto do lixo domiciliar.

15 452 0058 PROGRAMA GERAL COMPLEMENTAR DE APOIO ADMINISTRATIVO

1. DENOMINAGAO E EMPLACAMENTO DOS LOGRADOUR 0S PUBLICOS E NUMERACAO DOS
PREDIOS

Objetivo.. Denominar e identificar os logradouros publicos através da colocacdo de placas
nominais e numeracgao dos prédios.

2. MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SEC. DO MEI AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO
URBANO

Objetivo.. Manter as atividades administrativas da Secretaria do Meio Ambiente e
Desenvolvimento Urbano.

17 512 0016 SANEAMENTO BASICO
1. CONCLUSAO DO PLANO MUNICIPAL DE SANEAMENTO BASICO
Objetivo.. Concluir o Plano Municipal de Saneamento Basico.

1. CONSTRUCAO E AMPLIACAO DE REDES DE DRENAGEM E GALERIAS PLUVIAIS
Objetivo.. Construir e ampliar a rede de drenagem de aguas pluviais no Municipio.

18 128 0058 PROGRAMA GERAL COMPLEMENTAR DE APOIO ADMINISTRATIVO
1. CAPACITACAO TECNICA EM URBANISMO E MEIO AMBIENTE
Objetivo.. Capacitar técnicos na area de urbanismo e meio ambiente.

18 451 0016 SANEAMENTO BASICO



1. IMPLANTACAO DE NOVO ATERRO SANITARIO
Objetivo.. Implantar o novo aterro sanitario do Municipio.

18 452 0039 LIMPEZA PUBLICA

1. DESATIVACAO E REMEDIACAO DOS MICRO LIXOE S DOS DISTRITOS DE SUASSURANA E
ALENCAR

Objetivo.. Desativar e remediar os micro lixdes dos distritos de Suassurana e Alencar.

18 452 0058 PROGRAMA GERAL COMPLEMENTAR DE APOIO ADMINISTRATIVO
2.MANUTENCAO E CONSERVACAO DE EQUIPAMENTOS URBANOS

Objetivo.. Executar a¢des para a manutencao e preservacdo dos equipamentos e servicos
urbano.

18 512 0016 SANEAMENTO BASICO
1. ELABORACAO DO PLANO MUNICIPAL DE ARBORIZ ACAO URBANA
Objetivo.. Elaborar o Plano Municipal de arboriza¢do urbana.

18 541 0012 ASSISTENCIA RURAL E TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA

1. CONSTRUCAO E MANUTENGAO DE UM VIVEIRO MUDAS

Objetivo.. Construir e manter o viveiro de mudas, com intuito de desenvolver projetos
ambientais, para formar cidaddos que se preocupem com o meio ambiente.

18 541 0039 LIMPEZA PUBLICA
2. MANUTENCAO DOS SERVICOS DE LIMPEZA URBAN A E COLETA DE LIXO
Objetivo.. Realizar a limpeza de ruas e avenidas, a coleta e transporte do lixo.

18 541 0058 PROGRAMA GERAL COMPLEMENTAR DE APOIO ADMINISTRATIVO
1. APOIO AS ATIVIDADES RELACIONADAS A EDUCAGCAO AMBIENTAL
Objetivo.. Apoiar atividades relacionadas a educa¢do ambiental.

1. INCENTIVO E APOIO A RECICLAGEM
Objetivo.. Incentivar e apoiar o desenvolvimento de cooperativas ou outras formas de
associacGes de catadores de materiais reutilizaveis e reciclaveis.

1.REGULARIZACAO FUNDIARIA EM AREAS DE INTERESSE SOCIAL
Objetivo.. Realizar a¢des fundiaria em dreas de interesse social.

1. APOIO AS ATIVIDADES DE PRESERVACAO PAISAGISTICA E ARBORIZACAO URBANA
Objetivo.. Apoiar as atividades de preservagdo paisagistica e arborizagao urbana.

18 543 0033 REESTRUTURACAO URBANA

1. RECUPERACAO E REVIT.DE MARGENS DE RIOS CORREGOS E OUTROS MANANCIAIS HIDRICOS
Objetivo.. Recuperar e revitalizar margens de rios coérregos e outros mananciais hidricos
do municipio.

15 452 0058 PROGRAMA GERAL COMPLEMENTAR DE APOIO ADMINISTRATIVO
2. MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA EXECUTIVA MUNICIPAL
Objetivo.. Manter as atividades administrativas da Secretaria Executiva Municipal.

2. MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO MERCADO PUB LICO MUNICIPAL
Objetivo.. Manter as atividades do mercado publico municipal.



2. MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO CEMITERIO PUBLICO MUNICIPAL
Objetivo.. Manter as atividades do Cemitério Publico do Municipio.

2. MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA RODOVIARIA MUNICIPAL
Objetivo.. Manter as atividades da rodovidria municipal.

2. MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO MATADOURO PUBLICO MUNICIPAL
Objetivo.. Manter as atividades do matadouro publico municipal.

11 122 0058 PROGRAMA GERAL COMPLEMENTAR DE APOIO ADMINISTRATIVO
2. MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA SECRETRARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Objetivo.. Manter as atividades administrativas da Secretaria de Desenvolvimento Econémico.

11 128 0049 ADMINISTRACAO
2. CAPACITAR SERVIDORES DA SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
Objetivo.. Capacitar servidores da Secretaria de Desenvolvimento Economico.

11 333 0051 INCENTIVO AO EMPREENDEDORISMO

1. APOIO AO DESENVOLVIMENTO DE PROJETOS PRO DUTIVOS EM COMUNIDADES RURAIS
Objetivo.. Apoiar projetos produtivos para geragdo de trabalho e renda as comunidades rurais,
fazendo assim, com que o homem do campo permanecga na sua comunidade.

1. APOIO A REALIZACAO DE EVENTOS DE FORTALE CIMENTO DO DESENVOLVIMENTO LOCAL
Objetivo.. Apoiar a realizacao de feiras e eventos locais e regionais que atuam como
fortalecimento da identidade regional e um instrumento de troca de experiéncias e
praticas e comercializagdo dos produtos.

1. APOIO A PROJETOS DE MODERNIZAGCAO DA GEST AO DE EMPRESAS LOCAIS
Objetivo.. Apoiar o desenvolvimento de software e projetos de modernizacao da gestao de
empresas locais.

11 334 0051 INCENTIVO AO EMPREENDEDORISMO
1. REPASSE PARA O FUNDO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DE IGUATU
Objetivo.. Repassar para o Fundo de Desenvolvimento Econémico de Iguatu — FDEI.

1. APOIO A EVENTOS QUE PORMOVAM O INTERCAMB |0 DAS EMPRESAS LOCAIS

Objetivo.. Apoiar eventos que promovam as empresas locais e regionais, bem como a
realizacdo de feiras, quer no ambito nacional e internacional, com objetivo de promover
intercambio de conhecimento e a possibilidade de divulgacdo de seus produtos para o
aumento da competitividade das empresas locais.

1. APOIO A CAPACITACAO EMPRESARIAL E A REAL 1Z. DE MISSOES TEC.NAC.E
INTERNACIOANAIS

Objetivo.. Apoiar na capacitagdo empresarial e a realizacdo de missGes técnicas nacionais
e internacionais.

1. APOIO AO CONSELHO DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO DE IGUATU
Objetivo.. Apoiar ao Conselho de Desenvolvimento Econ6mico de Iguatu.

1. APOIO AOS APL'S DE MOVEIS, COMERCIO VARE GISTA E METAL MECANICO
Objetivo.. Apoiar a¢cdes que possuam capilaridade para o aumento do PIB de Iguatu e da
competitividade regional.



1. APOIO A PROJETOS DE INCUBAGCAO DE EMPRESA S NA AREA TECNOLOGICA
Objetivo.. Apoiar projetos de incubacdo como instrumento de fortalecimento e
desenvolvimento de novos empreendimentos.

1. INSTALACAO E MANUTENCAO DO INSTITUTO DE CIENCIA E TECNOLOGIA DE IGUATU
Objetivo.. Instalar e manter o Instituto de Ciéncia e Tecnologia de Iguatu.

15 451 0033 REESTRUTURACAO URBANA
1. PROVIMENTO DE INFRAESTRUTURA P/PARQUES INDUSTRIAIS
Objetivo.. Prover a infraestrutura para instalagdo de industrias no Municipio.

15 661 0051 INCENTIVO AO EMPREENDEDORISMO
1. CONSTRUCAO DE GALPAO
Objetivo.. Construir galpdo para instalagao de industria no Municipio.

04 131 0003 DIVULGACAO DAS ACOES ADMINISTRATIVAS DA PREFEITURA

2. COORDENAGCAO DAS ATIVIDADES DE DIVULGAGAO DAS ACOES DA PREFEITURA

Objetivo.. Divulgar as a¢des da administracao, através de diferentes meios de comunicacgao,
produzir informativos e desenvolver outras acdes necessarias a transparéncia dos atos
publicos, inclusive a divulgacao oficial necessaria.

2. MANUTENCAO DA SECRETARIA DE COMUNICACAO
Objetivo.. Manter as atividades administrativas da Secretaria de Comunicacgao.

04 121 0049 ADMINISTRACAO
2. MANUTENGAO DAS ATIVIDADES DA SECRETARIA DA GESTAO
Objetivo.. MANTER AS ATIVIDADES ADMINISTRATIVAS DA SECRETARIA DA GESTAO.

04 122 0049 ADMINISTRAGCAO

2. MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DA OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO
Objetivo.. MANTER AS ATIVIDADES DA OUIVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO.

Observac3o: Incluidos projetos previstos para 2011,n30 executados e/ou concluidos.



Legenda:
0. Operacao Especial
1. Projeto
2. Atividade
9. Reserva de Contingéncia



MUNICIPIO

DE IGUATU

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE RISCOS FISCAIS

DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2013
ARF (LRF, art 4°, § 3°) R$ 1,00
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
Descricao Valor Descricao Valor
Demandas Judiciais (Precat6rios) 105.347,00|Reserva de Contingéncia + Crédito Suplementar 105.347,00
Dividas em Processo de Reconhecimento 0.00 0.00
INSS
Outras
Avais e Garantias Concedidos
Assuncao de Passivos 0,00 0.00
RPPS
Outros
Assisténcias Diversas
Outros Passivos Contingentes 30.000.00{Reserva de Contingéncia + Crédito Suplementar 30.000,00
SUBTOTAL 135.347,00|SUBTOTAL 135.347,00
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descricao Valor Descricao Valor
Frustacao de Arrecadacao
Restituicdo de Tributo a Maior
Discrepancia de Projecoes 140.000,00|Reserva de Contingéncia + Crédito Suplementar 140.000,00
Outros Riscos Fiscais
SUBTOTAL 140.000,00{TOTAL 140.000,00
TOTAL 275.347.00 275.347.00

FONTE: Procuradoria Geral do Municipio e Secretaria de Finangas



MUNICIPIO DE IGUATU
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS ANUAIS

2013
AMF - Demonstrativo | (LRF, art. 4°, § 1°) R$ 1,00
2013 2014 2015
ESPECIFICACAO Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB Valor Valor % PIB
Corrente Constante (a/PIB) Corrente Constante (b / PIB) Corrente Constante (c/PIB)

(a) x 100 (b) x 100 (c) x 100
Receita Total 155.070.469,00]  146.708.106,91 0,0015|  170.487.999,00]  152.602.935,01 0,0015|  187.571.785,00]  158.837.992,21 0,0017
Receitas Primarias (1) 150.660.027,00|  142.535.503,31 0,0015|  166.027.360,99| 148.610.240,77 0,0015|  182.962.161,00] 154.934.508,43 0,0016
Despesa Total 155.070.469,00|  146.708.106,90 0,0015|  170.487.999,00| 152.602.935,01 0,0015|  187.571.785,00] 158.837.992,21 0,0017
Despesas Primérias (Il) 152.871.175,00|  144.627.412,49 0,0015|  168.064.375,99| 150.433.562,47 0,0015|  184.900.952,00| 156.576.299,43 0,0016
Resultado Primario (I1l) = (I — Il) 2.211.148,00 -2.091.909,18 0,0000 -2.037.015,00 -1.823.321,70 0,0000 -1.938.791,00 -1.641.791,00 0,0000
Resultado Nominal 60.396,03 57.139,10 0,0000 66.363,82 59.401,91 0,0000 72.459,39 61.359,47 0,0000
Divida Pblica Consolidada 39.182.779,33|  37.069.800,69 0,0004 41.167.219,00|  36.848.566,95 0,0004 43.127.698,13|  36.521.041,69 0,0004
Divida Consolidada Liquida 35.774.640,66|  33.845.450,01 0,0004 37.564.816,43|  33.624.074,85 0,0003 39.310.958,61]  33.296.603,11 0,0003

FONTE:

2. Lein®14.983/2011 - LDO 2012 Governo do Estado

VARIAVEIS 2013 2014 2015
Taxa de Inflagao 5,7 5,7 5,7
PIB - Estado 101.879.858.340,00| 112.857.413.080,00| 112.857.413.080,00
PIB Pais 45 45 45
Taxa de Juros - SELIC 11,25 11,25 11,25

Valores Constantes indice Deflagdo
2013 1,0570
2014 1,1172
2015 1,1809

1. Banco Central do Brasil - Perspectivas para a Inflagdo em margo de 2012 - Projecéo Inflagdo 2013 - 5,7% (média).
do Ceara - Projecéo do PIB Estadual para 2013 - R$ 101.879.858.340,00 e 2014 - R$ 112.857.413.080,00



AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXE RCICIO ANTERIOR

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

MUNICIPIO DE IGUATU

ANEXO DE METAS FISCAIS

2013
AMF - Demonstrativo Il (LRF, art. 4°, §2°, inciso I) R$ 1,00
Metas Previstas Metas Realizadas em Variacao
ESPECIFICACAO 2011 % PIB 2011 % PIB Valor %
(a) (b) (c) = (b-a) (c/a) x 100
Receita Total 129.646.667,08 0,00 131.559.701,09 0,00 1.913.034.01 1.48
Receitas Primarias (1) 121.884.392,47 0,00] 130.124.065,30 0,00 8.239.672.83 6.76
Despesa Total 129.646.667,08 0,00| 135.151.052,78 0,00 5.504.385.70 425
Despesas Primérias (l1) 128.532.120,85 0,00| 133.402.931,81 0,00 4.870.810.96 3,79
Resultado Primario (Ill) = (I-11) (6.647.728,38) (0,00)] (3.278.866,51) (0,00) 3.368.861.87 (50.68)
Resultado Nominal (153.423,37) (0,00) 2.981.364,94 0,00 3.134.788.31 (2.043.23)
Divida Publica Consolidada 31.149.865,47 0,00f 33.754.418,59 0,00 2.604.553.12 8.36
Divida Consolidada Liquida 24.416.834,24 0,00 30.703.944,91 0,00 6.287.110.67 25.75

FONTE: IPECE - Publicagcao Resultados do PIB 2011 e LDO 2011 (projecéo do PIB 2011)

VARIAVEIS

2011

PIB - Estado Projetado

68.298.940.590,00

PIB - Estado Realizado

84.000.000.000,00




MUNICIPIO DE IGUATU
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

2013
AMF — Demonstrativo Ill (LRF, art.4°, §2°, inciso R$ 1,00
VALORES A PRECOS CORRENTES
ESPECIFICACAO 2010 2011 % 2012 % 2013 % 2014 % 2015 %
Receita Total 116.537.391,85 131.559.701,09 12,89 157.571.567,40 19,77 155.070.469,00 (1,59)[  170.487.999,00 9,94 187.571.785,00 10,02
Receitas Primarias (1) 115.555.410,89 130.124.065,30 12,61 153.583.807,40 18,03 150.660.027,00 (1,90)|  166.027.360,99 10,20 182.962.161,00 10,20
Despesa Total 116.231.924,50 135.151.052,78 16,28 157.571.567,40 16,59 155.070.469,00 (1,59)]  170.487.999,00 9,94 187.571.785,00 10,02
Despesas Primarias (If) 113.921.822,72 133.402.931,81 17,10 155.575.838,88 16,62 152.871.175,00 (1,74)]  168.064.375,99 9,94 184.900.952,00 10,02
Resultado Primario (Ill) = (I - 1I) 1.633.588,17 (3.278.866,51) (300,72) (1.992.031,48) (39,25) (2.211.148,00) 11,00 (2.037.015,00) (7,88) (1.938.791,00) (4,82)
Resultado Nominal (1.304.056,58) 2.981.364,94 (328,62) 1.432.029,30 (51,97) 60.396,03 (95,78) 66.363,82 9,88 72.459,39 9,19
Divida Publica Consolidada 30.156.774,56 33.754.418,59 11,93 37.197.369,29 10,20 39.182.779,33 5,34 41.167.219,00 5,06 43.127.698,13 4,76
Divida Consolidada Liquida 23.786.830,16 30.703.944,91 29,08 33.973.018,61 10,65 35.774.640,66 5,30 37.564.816,43 5,00 39.319.958,61 4,67
VALORES A PRECOS CONSTANTES
ESPECIFICACAO 2.010,00 2.011,00 % 2.012,00 % 2.013,00 % 2.014,00 % 2.015,00 %
Receita Total 131.442.524,27 140.111.081,66 6,59 157.571.567,40 12,46 146.708.106,91 (6,89)]  152.602.935,01 4,02 158.837.992,21 4,09
Receitas Primérias (1) 130.334.947,94 138.582.129,54 6,33 153.583.807,40 10,83 142.535.503,31 (7.19)]  148.610.240,77 4,26 154.934.508,43 4,26
Despesa Total 131.097.987,64 143.935.871,21 9,79 157.571.567,40 9,47 146.708.106,90 (6,89)]  152.602.935,01 4,02 158.837.992,21 4,0
Despesas Primarias (Il) 128.492.423,85 142.074.122,38 10,57 155.575.838,88 9,50 144.627.412,49 (7.04)]  150.433.562,47 4,01 156.576.299,43 4,08
Resultado Primario (Ill) = (I - 1I) 1.842.524,10 (3.491.992,83) (289,52) (1.992.031,48) (42,95) (2.091.909,18) 5,01 (1.823.321,70) (12,84) (1.641.791,00) (9,96)
Resultado Nominal (1.470.845,42) 3.175.153,66 (315,87) 1.432.029,30 (54,90) 57.139,10 (96,01) 59.401,91 3,96 61.359,47 3,30
Divida Publica Consolidada 34.013.826,03 35.948.455,80 5,69 37.197.369,29 3,47 37.069.800,69 (0,34) 36.848.566,95 (0,60) 36.521.041,69 (0,89)
Divida Consolidada Liquida 26.829.165,74 32.699.701,33 21,88 33.973.018,61 3,89 33.845.450,01 (0,38) 33.624.074,85 (0,65) 33.296.603,11 (0,97)

FONTE:

1. Banco Central do Brasil - Perspectivas para a In

flagdo em marco de 2012 - Projegao Inflagdo 2013 - 5,7% (média).

VARIAVEIS

2010 2011 2012 2013 2014 2015
Taxa de Inflagdo (IPCA) 5,909 6,5031 Valor corrente 57 57 57
VARIAVEIS 2010 2011 2012 2013 2014 2015
Valores Contantes 1,1279 1,065 Valor corrente 1,057 1,1172 1,1809




MUNICIPIO DE IGUATU
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

2013

AMF - Demonstrativo IV (LRF, art.4°, §2° inciso IIl) R$ 1,00

PATRIMONIO LIQUIDO 2011 % 2010 % 2009 %
Patrimonio/Capital 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Reservas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Resultado Acumulado 31.731.800,13 100,00 22.485.026,61 100,00 20.692.368,92 100,00
TOTAL 31.731.800,13 100,00 22.485.026,61 100,00 20.692.368,92 100,00

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LiQUIDO 2011 % 2010 % 2009 %
Patrimonio 0,00 0,00 0,00
Reservas 0,00 0,00 0,00
Lucros ou Prejuizos Acumulados
TOTAL 0,00 0,00 0,00

FONTE: Balango Patrimonial do Governo Municipal dos exercicios de 2009, 2010 e 2011.



MUNICIPIO DE IGUATU
LEI DE DIRETRIZES ORGCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIEN ACAO DE ATIVOS

2013

AMF - Demonstrativo V (LRF. art.4°, §2°, inciso 1) R$ 1.00

RECEITAS REALIZADAS 2011 2010 2009

. (@ (b) ©

RECEITAS DE CAPITAL - ALIENACAO DE ATIVOS (D 147.158.82 0.00 0.00
Alienacado de Bens Mdveis 147.158.82 0.00 0.00
Alienacdo de Bens Imdveis 0.00 0.00 0.00

2009

DESPESAS EXECUTADAS 2011 (d) | 2010 (e) 0

APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS (1) 0.00 0.00 0.00
DESPESAS DE CAPITAL 0.00 0.00 0.00
Investimentos 0.00 0.00 0.00
Inversdes Financeiras 0.00 0.00 0.00
Amortizacdo da Divida . 0.00 0.00 0.00
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA 0.00 0.00 0.00
Reaime Geral de Previdéncia Social 0.00 0.00 0.00
Redime Proprio de Previdéncia dos Servidores 0.00 0.00 0.00

2011 2010 2009

SALDO FINANCEIRO (@) = ((a—tid)+11h) | (h) = ((Ib — lle) + 11i) (i) = (Ic — I1f)

VALOR (Il) 147.158,82 0,00 0,00

FONTE: Demonstracéo das Variagdes Patrimoniais do Poder Executivo dos exercicios de 2009, 2010 e 2011.

Nota: Os recursos da alienag&o ndo foram aplicados em 2011.



MUNICIPIO DE IGUATU
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPR |10 DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES

2013

AMEF - Demonstrativo VI (LRF, art.4°, §2°, inciso IV, alinea "a") R$ 1.00

RECEITAS 2009 2010 2011
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (1) 0,00 0,00 0,00
RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuicdes dos Segurados 0,00 0,00 0,00
Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Contribui¢cdes 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00
Receita de Servicos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
Compensacéo Previdenciaria do RGPS para o RPPS 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
Alienacéo de Bens, Direitos e Ativos 0,00 0,00 0,00
Amortizacdo de Empréstimos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00 0,00 0,00
(-) DEDUCOES DA RECEITA 0,00 0,00 0,00
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (I1) 0,00 0,00 0,00
RECEITAS CORRENTES 0,00 0,00 0,00
Receita de Contribuicdes 0,00 0,00 0,00
Patronal 0,00 0,00 0,00
Pessoal Civil 0,00 0,00 0,00
Cobertura de Déficit Atuarial 0,00 0,00 0,00
Regime de Débitos e Parcelamentos 0,00 0,00 0,00
Receita Patrimonial 0,00 0,00 0,00
Receita de Servicos 0,00 0,00 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
RECEITAS DE CAPITAL 0,00 0,00 0,00
(-) DEDUCOES DA RECEITA 0,00 0,00 0,00
TOTAL DAS RECEITAS PREVIDENCIARIAS (11D = (1 + 1) 0.00 0.00 0.00
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DESPESAS 2009 2010 2011
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (EXCETO INTRA-ORCAMENTARIAS) (1V) 0,00 0,00 0,00
ADMINISTRACAO 0.00 0.00 0.00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0.00 0,00 0.00
PREVIDENCIA 0.00 0.00 0.00
Pessoal Civil 0.00 0.00 0.00
Pessoal Militar 0.00 0.00 0.00
Outras Despesas Previdenciarias 0.00 0,00 0.00
Compensacéo Previdenciaria do RPPS para o RGPS 0.00 0.00 0.00
Demais Despesas Previdenciarias 0,00 0,00 0,00
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (INTRA-ORCAMENTARIAS) (V) 0,00 0,00 0,00
ADMINISTRACAO 0.00 0.00 0.00
Despesas Correntes 0,00 0,00 0,00
Despesas de Capital 0.00 0.00 0,00
TOTAL DAS DESPESAS PREVIDENCIARIAS (VD) = (IV + V) 0,00 0.00 0.00
RESULTADO PREVIDENCIARIO (VII) = (11l = VI 0,00 0,00 0,00

APORTES DE RECURSAOS PARA O REGIME PROPRIO 2009 2010 2011

DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR

TOTAL DOS APORTES PARA O RPPS 0.00 0.00 0.00
Plano Financeiro 0.00 0.00 0.00
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras 0.00 0.00 0.00
Recursos para Formacao de Reserva 0,00 0.00 0.00
Outros Aportes para o RPPS 0,00 0,00 0,00
Plano Previdenciario 0.00 0.00 0.00
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro 0.00 0.00 0.00
Recursos para Cobertura de Déficit Atuarial 0.00 0.00 0.00
Outros Aportes para o RPPS 0.00 0,00 0,00
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS 0.00 0.00 0.00
BENS E DIREITOS DO RPPS (*) 0,00 0.00 0.00
Bancos Conta Movimento 0,00 0,00 0,00
Investimentos 0.00 0.00 0.00
Outros Bens e Direitos 0,00 0,00 0,00

NOTA: Municipio vinculado ao RGPS
FONTE: 1. AnexoV do RREO dos ultimos bimestres dos exercicios de 2009, 2010 e 2011
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Tabela 8 - PROJECAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE P REVIDENCIA DOS SERVIDORES

MUNICIPIO DE IGUATU
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
PROJEGCAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
2013

AMF — Demonstrativo VI (LRF, art.4°, § 2°, inciso IV, alinea “a”)
R$ 1.00

RECEITAS DESPESAS RESULTADO SALDO FINANCEIRO
EXERCICIO PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIAS PREVIDENCIARIO DO EXERCICIO
(@) (b) (c) = (a-b) (d) = (d Exercicio anterior) + (c)

2012 - -
2013 - -
2014 - -
2015 - -
2016 - -
2017 - -
2018 - -
2019 - -
2020 - -
2021 - -
2022 - -
2023 - -
2024 - -
2025 - -
2026 - -
2027 - -
2028 - -
2029 - -
2030 - -
2031 - -
2032 - -
2033 - -
2034 - -
2035 - -
2036 - -
2037 - -




2038
2039
2040
2041
2042
2043
2044
2045
2046
2047
2048
2049
2050
2051
2052
2053
2054
2055
2056
2057
2058
2059
2060
2061
2062
2063
2064
2065
2066
2067
2068
2069
2070
2071
2072
2073
2074
2075
2076
2077




2078 - -
2079 - -
2080 - -
2081 - -
2082 - -
2083 - -
2084 - -
2085 - -
2086 - -

2. Municipio vinculado ao RGPS
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MUNICIPIO DE IGUATU
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

2013
AMF - Tabela 8 (LRF, art. 45 § 25 inciso V) R$ 1,00
TRIBUTO MODALIDADE P:gggill\z/;g/ RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA COMPENSACAO
BENEFICIARIO 2013 2014 2015
NIHIL NIHIL NIHIL NIHIL NIHIL NIHIL NIHIL

TOTAL

FONTE:



MUNICIPIO DE IGUATU

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CAR ATER CONTINUADO

AMF - Tabela 9 (LRF, art. 4° 8 2 inciso V)

R$ 1,00

EVENTOS

Valor Previsto para 2013

Aumento Permanente da Receita
() Transferéncias Constitucionais
(-) Transferéncias ao FUNDEB

Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (I)

Reducdo Permanente de Despesa (I1)

Margem Bruta (II1) = (I+I)

Saldo Utilizado da Margem Bruta (1V)
Novas DOCC
Novas DOCC geradas por PPP

Margem Liquida de Expansdo de DOCC (V) = (llI-1V)

FONTE:

Nota: N&do ha previsdo de aumento de receitas municipais e/ou de transferéncias do Estado e Uniéo, decorrentes de elevagédo de aliquotas



